MINISTERIO DE EDUCACION

Decreto 143/2000

Apruébase la estructura organizativa del citado Deg@rtamento de Estado.
Bs. As., 14/2/2000

VISTO la Ley de Ministerios (texto ordenado por o N° 438/92), modificada por la
Ley N° 25.233, y los Decretos Nros. 606 del 25latd de 1995, sus modificatorios y
complementarios, 1274 del 7 de noviembre de 1986ndificatorios y complementarios
y 20 del 13 de diciembre de 1999, y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de facilitar el accionar del MINISKE> DE EDUCACION en el marco de
las normativas citadas en el Visto resulta necesgmiobar su nueva estructura organica.

Que por el Decreto N° 20 del 13 de diciembre d®X@Gaprobo la estructura de la referida
jurisdiccion hasta el nivel de Subsecretaria.

Que atento lo dispuesto por el articulo 4° debatdecreto resulta indispensable la
aprobacion de las estructuras organizativas, lehgtdmer nivel operativo.

Que a los efectos de promover el accionar delideféMinisterio, corresponde la creacion,
dentro de su ambito, del CONSEJO ASESOR DE EDUCACENPERIOR y del
CONSEJO ASESOR DE EDUCACION BASICA, asi como laca@eion de los objetivos
del INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA (N.E.T).

Que la presente medida se dicta conforme las &rgtconferidas por el articulo 99,
inciso 1°) de la CONSTITUCION NACIONAL.

Por ello,

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

DECRETA:

Articulo 1° — Apruébase la estructura organizativa del MINISTEIRE EDUCACION,
hasta el primer nivel operativo, de acuerdo camghnigrama, responsabilidades primarias
y acciones, y planta permanente que como Anexby ||l forman parte integrante del

presente decreto.

Art. 2° — Deroganse el articulo 8° del Decreto N° 358 éelelabril de 1996 y el articulo
9° del Decreto N° 606 del 25 de abril de 1995.



Art. 3° — EL INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA (IN.E.T.)
estara a cargo de UN (1) Director Ejecutivo queltémango y jerarquia de Subsecretario
con las siguientes atribuciones:

a) Representar al Instituto en todos sus actos.

b) Promover la celebracion de convenios con awded provinciales y del GOBIERNO
DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES, en el marco de la LEgderal de Educacion, y
hacer lo propio con organizaciones y entidadesmalpeentales e instituciones no
gubernamentales nacionales y extranjeras, a les fie promover la vinculacion
educacion-trabajo.

c) Establecer normas y pautas procedimentalessgp&racionamiento del organismo.

Art. 4° — Sustituyense los objetivos del INSTITUTO NACIONALE EDUCACION
TECNOLOGICA (I.N.E.T) indicados en el Anexo al artio 12 del Decreto N° 358 del 1°
de abril de 1996 por los objetivos que se detatael Anexo IV, que forma parte
integrante del presente decreto.

Art. 5° — Créase el CONSEJO ASESOR DE EDUCACION SUPERIORelémbito del
MINISTERIO DE EDUCACION, el que tendra por misiésegorar a su titular en todos los
aspectos que tiendan a la mejora sistematica@eckdencia y organizacion del sistema de
educacion superior.

Art. 6° — Créase el CONSEJO ASESOR DE EDUCACION BASICAgkambito del
MINISTERIO DE EDUCACION, el que tendra por misiésesorar a su titular en todos los
aspectos que tiendan a la mejora sisteméatica@eckdencia y organizacion del sistema de
educacioén basica.

Art. 7° — Facultase al Ministro de Educacion a reglamdataomposicion y
funcionamiento del CONSEJO ASESOR DE EDUCACION SBRER y del CONSEJO
ASESOR DE EDUCACION BASICA.

Art. 8° — EI MINISTERIO DE EDUCACION debera presentar l@apuesta de estructura
organizativa de las aperturas inferiores a lassgusprueban en el presente decreto, en
concordancia con lo establecido por el Decreto94%1del 31 de agosto de 1994,
reglamentado por la Resolucién de la ex SECRETABREALA FUNCION PUBLICA
entonces dependiente de la PRESIDENCIA DE LA NACIKMN422 del 13 de septiembre
de 1994. Hasta tanto se aprueben quedaran vigastesidades existentes con asignacion
de los respectivos cargos con funciones ejecutivas.

Art. 9° — Transfiérese del MINISTERIO DE EDUCACION al antbde la
SECRETARIA PARA LA TECNOLOGIA, LA CIENCIA'Y LA INNO/ACION
PRODUCTIVA de la PRESIDENCIA DE LA NACION el persaimque se menciona en el
Anexo V, que forma parte integrante del presentectie.



Art. 10 — Transfiérese al ambito de la SEC. PARA LA TECN@I@, LA CIENCIAY

LA INNOVACION PRODUCTIVA de la PRESIDENCIA DE LA N&ION, el

presupuesto y patrimonio asignados anteriormel@@a SECRETARIA DE CIENCIA'Y
TECNOLOGIA del ex MINISTERIO DE CULTURA Y EDUCACIONHasta tanto se
efectlien las adecuaciones presupuestarias corcisptas, la atencion de las erogaciones
de las areas afectadas por la presente medida,aer&idas con cargo a los créditos
presupuestarios de origen de las mismas.

Art. 11 — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION DNAL DEL
REGISTRO OFICIAL y archivese. — DE LA RUA — Rodolfa Terragno. — Juan J.
Llach.
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ANEXO I
MINISTERIO DE EDUCACION

CONSEJO FEDERAL DE CULTURA' Y EDUCACION



SECRETARIA GENERAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir al Ministro de Educacién en lo relativoas lobligaciones emergentes de su
participacion en el CONSEJO FEDERAL DE CULTURA Y HDACION prestando el
apoyo técnico-administrativo correspondiente al&rograr el cumplimiento de su
cometido.

ACCIONES
Asistir y mantener permanentemente informado als$ttio en lo referente a la

documentacion necesaria para el desenvolvimiensu dencién en el CONSEJO
FEDERAL DE CULTURA Y EDUCACION.

Preparar y distribuir la documentacién que debaizartlas asambleas y el comité
ejecutivo.

Organizar y atender las tareas que realizan lassammas permanentes del CONSEJO
FEDERAL DE CULTURA Y EDUCACION.

Coordinar las acciones que aconseja la asamblitnitros y el comité ejecutivo.

Entender en la informacién a las regiones y afasgipcias y a la CIUDAD DE BUENOS
AIRES acerca de lo resuelto por el comité ejecuyilels comisiones.

Mantener permanentemente informado al comité @jecabbre el estado de trabajo en
comisiones.

Llevar y mantener ordenado y actualizado el remyidér resoluciones del cuerpo y efectuar
las comunicaciones y notificaciones pertinentes.

MINISTERIO DE EDUCACION

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Entender en el sistema de control interno de aouetd establecido por el articulo 100 de
la Ley N° 24.156 de administracion financiera yatesistemas de control del sector
publico nacional, prestando un servicio a todar¢moizacion, consistente en realizar los
examenes y evaluaciones de las actividades datisrga, empleando el enfoque de

control integral e integrado de manera de asedmi@ntinua optimizacion de los niveles
de eficiencia, economia y eficacia de la gestion.

ACCIONES



Auditar y verificar semestralmente los procedimisrinternos de la jurisdiccion.

Las que determina la Ley N° 24.156, sus normasmeghtarias y complementarias, y las
instrucciones de la Sindicatura General de la Nlaci6

Elaborar el Plan General y Planes Anuales de ldadhi

Evaluar el cumplimiento de las politicas, plangsgcedimientos determinados por la
autoridad superior de la jurisdiccion ministerial.

Evaluar la aplicacién de los controles operatigositable presupuestario, patrimoniales,
legales y financieros.

Emitir opinion sobre normas y procedimientos, yeeso del sistema de control interno del
Ministerio.

Producir informe sobre las auditorias realizadasmunicarlos al Ministro y a la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION, y efectuar el segniento de las
recomendaciones y observaciones formuladas enismsas.

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asistir y asesorar en los asuntos de naturaleganational que se relacionen con la
educacion y en especial los vinculados con accibik@®rales y multilaterales con estados
extranjeros, organismos internacionales y demdisuci®nes de cooperacion técnica y de
apoyo al desarrollo de los paises en coordina@érias organismos competentes en la
materia, a fin de lograr los objetivos fijados.

ACCIONES

Asistir al Ministro de Educacion en su caractePdesidente de la Comision Nacional
Argentina de Cooperacion con la UNESCO vy ejerceetaetaria permanente de ese
Organismo, en su caso.

Colaborar en la celebracion de convenios bilaterad® estados extranjeros referidos a las
competencias de la Jurisdiccion, en el registrlmsglgiue se encuentran en vigor y los
programas emergentes de su aplicacion y en gefgifas comisiones mixtas de aplicacion
de esos convenios.

Asistir al Ministro en los temas de competencidadarisdiccion, en el proceso de
integracion de los paises del MERCOSUR.



Atender la tramitacién y difusion de becas ofresidasde el sector externo y supervisar el
funcionamiento de las residencias para graduaepgndientes del Ministerio y radicadas
en el exterior.

Colaborar en las relaciones con los organismo®dperacion técnica y de apoyo al
desarrollo de paises, en los temas de su compatenci

MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Dirigir las actividades relativas a los serviciasitables, econdmicos, financieros,
presupuestarios y de administracion. Realizardamaes relativas a suministros,
mantenimiento y proteccion del patrimonio de lasgiccion.

ACCIONES

Efectuar el proceso de ejecucion del presupuestdi dSTERIO DE EDUCACION y
asistir a las areas de la jurisdiccion en su ekadon.

Realizar la registracion y fiscalizacion contabdelas recursos financieros, econdmicos y
patrimoniales de la jurisdiccion ministerial de eao con la normativa vigente en la
materia.

Entender en las acciones relativas a los procedinseale adquisiciones de la jurisdiccion.

Fiscalizar las acciones relativas al registro demtario y control de los bienes
patrimoniales de la jurisdiccion.

Coordinar todo lo relacionado con el almacenamigrdstribucion de suministros.
Entender en la administracion de servicios gengsatie mantenimiento, conservacion y
preservacion de los bienes fisicos pertenecientegiasdiccion. Efectuar la coordinacion
de las tareas de vigilancia del patrimonio del Btitiio.

MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA



Administrar las politicas y la aplicacion de lasmas que regulan al personal, su carrera
administrativa, su capacitacion y desarrollo, &aaiones laborales y la planificacion y
disefios organizacionales, procurando mejorar heles de productividad y satisfaccion
laboral y la calidad en la prestacion de los s@sia cargo de la jurisdiccion.

ACCIONES
Administrar y actualizar los sistemas de informaai@acionados con la aplicacion de las
herramientas del sistema de planeamiento organizalcy de administracion de recursos

humanos, aplicando controles en la liquidacionaleehes del personal.

Dirigir las acciones de analisis, planeamientosgo organizacional, y proponer las
modificaciones de las estructuras organizativascQuespondan en consecuencia.

Ejercer la coordinacién técnica jurisdiccional ywadizacion del sistema de relevamiento y
evaluacién de puestos de trabajo, como asi tandeiéos procesos, flujos y
procedimientos de trabajo, proponiendo las modifarges y simplificaciones pertinentes.

Participar y asistir técnicamente en los progradeasiejoramiento de la calidad de los
servicios y unidades a cargo de la jurisdiccion.

Custodiar y mantener actualizados los legajos §rieb personal y las bases de datos
correspondientes.

Coordinar y asistir técnicamente el proceso deuaeidn de desempefio asistiendo a las
autoridades intervinientes en el cumplimiento derésponsabilidades y en la
administracion de los resultados del proceso.

MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asesorar y asistir en los asuntos de caracterigoritbmo también representar legalmente
al MINISTERIO DE EDUCACION en los asuntos de cagagurisdiccional.

ACCIONES

Producir los dictamenes juridicos solicitados pardistintas areas de acuerdo con la
normativa vigente.

Actuar, en juicio, en defensa y representaciortiBISTERIO DE EDUCACION y de
los organismos de su jurisdiccion.



MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION DE REDES E INFORMATICA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar y centralizar servicios relacionados lesrredes de voz y datos y la informatica.
Asegurar el buen funcionamiento y la seguridacadeddes del Ministerio. Brindar soporte
técnico a los usuarios. Asistir en la utilizaciénional de los bienes y servicios de redes y
telefonia del Ministerio.

ACCIONES

Instalar, configurar, administrar y mantener lavises de informacion y redes del
Ministerio: pagina web, correo electronico, sisteteanombres (DNS), directorio,
direcciones de red (IP) y otros servicios necesario

Aplicar y mantener las politicas de seguridad daftamacion en la red del Ministerio.
Instalar, mantener y configurar un esquema de faigial para el Ministerio.

Administrar y mantener el sistema de telefonia\ialsterio.

Administrar y mantener los cableados y enlacesodey\datos del Ministerio.

Intervenir en el control de las especificacionesitas de las adquisiciones de
equipamiento y servicios informaticos y de telecoicaciones.

Brindar soporte técnico telefonico y en el lugéwsausuarios de la red del Ministerio.
Mantener el estado del parque informatico del Nmis.

MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION DE DESPACHO

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Asegurar la recepcion y salida de la documentaaitininistrativa proveniente de otras
jurisdicciones ministeriales o entes descentratizamldirigidas a los mismos, recibir y

despachar la documentacion administrativa, llevdegpacho del Ministro y efectuar el
seguimiento de los tramites administrativos deifesgliccion, cumpliendo y haciendo



cumplir las normas relativas a procedimientos adinativos y determinar las unidades del
Ministerio para atender a ello.

ACCIONES

Efectuar la recepcion, registro, tramitacion ydsalie expedientes, proyectos de leyes,
decretos y toda otra documentacion que debe seidsvada por el Ministerio.

Coordinar la entrada, salida y giro de documentaaidistintas unidades, llevando los
registros correspondientes y controlando el cumigfito de los plazos de tramitacion.

Coordinar el sistema de informacion al publicoryelndo el acceso de los interesados en
trAmites y actuaciones, de acuerdo a las nhormpsodedimientos administrativos.

Efectuar el registro, protocolizacion y guardaekoiuciones, disposiciones y demas actos
administrativos de la jurisdiccion y efectuar lagificaciones y comunicaciones
correspondientes.

Formular criterios y procedimientos para la digi@tion de los actos administrativos del
Ministerio; relevar y procesar los actos admintstos a digitalizar; y archivar y guardar
los documentos digitalizados.

MINISTERIO DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE COORDINACION

DIRECCION DE SUMARIOS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Realizar todas las actividades vinculadas conftarimacion y con la substanciacion de los
sumarios administrativos disciplinarios que coroesia promover al personal de la
jurisdiccion ministerial.

ACCIONES

Realizar las investigaciones de los hechos u omesigue han dado lugar a la realizacion
del sumario.

Realizar las investigaciones de aquellos hechasisianes que, tomado conocimiento, se
infiera pudiera dar lugar a la realizacion de umatio.

Supervisar la recopilacion de los informes y lawtnentacion necesaria para determinar el
perjuicio fiscal y la responsabilidad patrimoniaiergente, proponiendo a los organismos
competentes el ejercicio de las acciones de reguper



Fiscalizar la realizacion de diligencias a que eladReglamento de Investigaciones y de
toda otra que resulte necesaria.

Mantener actualizado un registro unificado de tddesumarios en tramite en el ambito de
la jurisdiccion.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar la gestion de los programas y proyechssonales relativos a regimenes y
necesidades especiales y a educacion no formal.

Implementar normas béasicas sobre equivalencidudesiy de estudios para todos los
niveles de ensefianza no universitaria.

ACCIONES

Entender y/o cooperar en la resolucion de los proat vinculados con la desercion
escolar en todos los niveles, y propiciar la adapde las medidas correctivas pertinentes
para su debate en los &mbitos correspondientes.

Entender y/o cooperar en la elaboracion de progecfwogramas relacionados con la
educacion especial, coordinando con las autoridadiesativas de las distintas
jurisdicciones, acciones de caracter preventivtrasalirigidas a la deteccion de nifilos/as
con necesidades especiales.

Elaborar proyectos y programas referidos a la ezidicartistica en la Educaciéon Béasica.
Entender y/o cooperar en la elaboracion de progecfyogramas atinentes a la recreacion,
turismo, educacion fisica, preservacion del medibiante y el deporte escolar para todos
los niveles.

Elaborar proyectos y programas de insercion y delgade temas de politicas educativas
en los medios audiovisuales de comunicacion masiva.

Promover programas, en coordinacion con las jutsniies pertinentes, de rescate y
fortalecimiento de lenguas y culturas indigenas.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA



SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA
DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO EDOATIVO
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Realizar investigacion para el disefio y elaborad®éta curricula basica y nuevas
tecnologias para ser aplicadas en todas las jcrisdes.

Prestar asistencia técnica a las provincias YGAUBAD DE BUENOS AIRES, en lo
referido a los disefios curriculares y a nuevasolegias educativas.

ACCIONES

Realizar investigaciones que permitan elaborattyadizar los contenidos y lineamientos
curriculares béasicos a proponer en el seno del ZJNSEDERAL DE CULTURA'Y
EDUCACION.

Efectuar la deteccidn, evaluacion y seguimientondevaciones educativas aplicadas en
materia curricular, de gestion, equipamiento, edteuctura, etc.

Proponer la transferencia de las innovaciones pigyileas aplicadas a nivel nacional e
internacional a las distintas jurisdicciones in&eges del sistema.

Efectuar los estudios destinados a determinarfeadda educativa para disefiar y
proyectar la oferta.

MINISTERIO DE EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION BASICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION NACIONAL DE FORMACION, PERFECCIONAMIENTQY
ACTUALIZACION DOCENTE

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar la administracion de la red nacionalatenficion, capacitacion,
perfeccionamiento y actualizacion docente y laigest asistencia técnica en programas y
proyectos relacionados con la capacitacion contiteudocentes en servicios. Coordinar el
proceso de transformacion de la formacion docargersor no universitaria.

ACCIONES



Administrar la Red Nacional de Formacién, Capa®tadPerfeccionamiento y
Actualizacion Docente.

Ejecutar las acciones necesarias para garantiaan@bnamiento de un programa
permanente de capacitacion, formacion, perfecci@rdmy actualizacién docente.

Brindar asistencia técnica a las Provincias y@@DAD DE BUENOS AIRES en materia
de su competencia.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION GENERAL RED FEDERAL DE INFORMACION
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar sistematicamente las acciones de prodlugetirculacion de la informacion
educativa nacional.

ACCIONES

Coordinar el flujo de informacién proveniente de dmeas de estadistica de las provincias y
de la CIUDAD DE BUENOS AIRES.

Homogeneizar las metodologias de medicion de kigths indicadores.
Compilar la informacién estadistica, documentabgnmativa.

Elaborar un sistema de informacién que sirva de pasa la toma de decisiones, en
relacion con la gestion del Sistema Educativo Nedio

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION NACIONAL DE EVALUACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Supervisar y coordinar las acciones tendientessdrollo y aplicacion del sistema de
evaluacién de la calidad educativa.



ACCIONES
Identificar y seleccionar indicadores homogéneaa [zamedicion de la calidad educativa.

Establecer un sistema de evaluacién que permitir taezhlidad de la ensefianza impartida
por el Sistema Educativo Nacional en todas lasgigciones, ciclos, niveles y regimenes.

Evaluar el funcionamiento del Sistema Educativoidfal en todas las jurisdicciones,
ciclos, niveles y modalidades.

Evaluar la formulacion de los programas nacionglagjcularmente en cuanto a objetivos,
metas previstas y la coherencia entre éstas eslipuesto comprometido.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Ejecutar los programas de infraestructura y equigatm escolar que se le asignen en
cumplimiento del Pacto Federal Educativo.

Intervenir en los asuntos relacionados a infraestra derivados de la aplicacion de los
compromisos de transferencia.

ACCIONES

Realizar la revision y control técnico de los prcigs de infraestructura educativa a realizar
por las Provincias.

Supervisar técnicamente a las Provincias en currgriion del Pacto Federal Educativo, en
materia de infraestructura escolar.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION BASICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

DIRECCION DE LA BIBLIOTECA NACIONAL DE MAESTROS

RESPONSABILIDAD PRIMARIA



Prestar un servicio publico de lectura y cons@iastodiar, acrecentar, conservar y difundir
el acervo bibliogréafico y no bibliografico de laBIIOTECA NACIONAL DE

MAESTROS. Transformar y mantener a la BIBLIOTECA GIK®WNAL DE MAESTROS

en un centro de referencia bibliografica y metodigié activa y participativa para el
docente, y su nuevo rol en un proceso de cambiSidedma Educativo Nacional

ACCIONES

Fijar y aplicar las normas de funcionamiento qugilgliten la prestacion, supervision,
custodia y conservacion de un servicio publicoegéura y consulta.

Encuadrar a la BIBLIOTECA NACIONAL DE MAESTROS en marco nacional e
internacional en donde pueda integrarse a las t@dkstecarias y de informacion.

Clasificar, registrar y difundir la existencia y wimmiento de las obras y volimenes de la
Biblioteca.

Programar el incremento de titulos y volimenestitasode acuerdo con los requerimientos
de los usuarios.

Promover, junto con la BIBLIOTECA NACIONAL, las Bibtecas publicas populares y la
red de bibliotecas universitarias, un sistema dibdiario nacional y una politica
bibliotecaria federal integrada.

Coordinar el accionar del Centro Nacional de Infaciin y Documentacién Educativa del
MINISTERIO DE EDUCACION.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION NACIONAL DE PROGRAMACION Y COORDINACION
INSTITUCIONAL

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Disefiar e implementar proyectos y programas dekisal desarrollo del Sistema
Universitario y al mejoramiento de la calidad d&thucacion Superior.

Promover la integracion y articulacion de las imsibnes de Educacidén Superior en el
contexto regional, nacional e internacional, asi@dta vinculacion con los sectores
sociales y productivos de cada region, asistie@dacamente a los Consejos Regionales
de Planificacion de la Educacion Superior previsto$a Ley de Educacion Superior N°
24.521.



ACCIONES

Disefar e implementar proyectos y programas dekiga instrumentar las politicas de
desarrollo de la Educacion Superior, en especial:

a) El Programa de Vinculacion Tecnolégica en lasvémsidades

b) El Programa de Cooperacion Internacional

c) El Programa de Mejoramiento del Sistema de Esieds de la Educacion Superior.
d) El Programa de Publicaciones

e) El Programa de Becas y Bienestar Estudiantil.

f) El Programa de Estudios y Proyectos, asi coog@aquellos que hagan al
cumplimiento de los objetivos de la Secretaria.

Promover, a través de los Consejos RegionalesaséfiPcion de la Educacion Superior,
la articulacion de las instituciones de educaci@esor, entre ellas y con las
organizaciones sociales y productivas regionales.

Disefiar e implementar proyectos y programas pateuimentar politicas de desarrollo
regional de la Educacion Superior.

MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar los procesos de creacion y cese de Widagtes Privadas y de Unidades
Académicas menores.

Elaborar propuestas de cargas horarias minimatgrddos curriculares basicos y criterios
de intensidad de la practica profesional en la®cas que corresponda; certificar y
registrar titulos y convalidar titulos extranjeros.

Participar en la organizacion y puesta en marcHagdeniversidades Nacionales.

Fiscalizar el cumplimiento de la Ley de Educaciapa&ior N° 24.521 y demas legislacion
por parte de las Universidades Privadas.

ACCIONES



Entender en la regulacién, seguimiento y fiscal@acasi como en la coordinacion de los
procesos de creaciéon, modificacion, y supresiodmigeersidades Privadas o de Unidades
Académicas menores, y en los tramites de autoéimats planes de estudio en vinculacion
con la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACON
UNIVERSITARIA.

Prestar asistencia técnica en sus areas de incoialzelas instituciones que lo requieran.

Elaborar propuestas de cargas horarias minimaterddos curriculares basicos y criterios
de intensidad de la practica profesional en lastas que correspondan.

Proponer criterios para la validez nacional dédsty grados académicos y entender en su
aplicacion.

Participar en la organizacion y puesta en marcHagdeniversidades Nacionales.

Fiscalizar el cumplimiento de la normativa referédi@ Educacion Superior, la certificacion
y registro de titulos.

Entender en la convalidacién de titulos extranjeros

Desempeiniar las funciones inherentes a la Secr&&cfaca del Consejo de Universidades.
MINISTERIO DE EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

DIRECCION NACIONAL DE ECONOMIA E INFORMACION UNIVERSITARIA
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Proponer la distribucion presupuestaria para lasdgsidades Nacionales y el uso de los
recursos econdémicos financieros correspondientgistama universitario, desarrollando
instrumentos e indicadores para la utilizacioniefite y equitativa de los recursos publicos
del sistema.

Disefiar y operar un sistema de informacién que pemelevar, procesar y actualizar
permanentemente datos del Sistema de Educaciomi@upara el mejoramiento de la

calidad y la productividad del Sistema.

Asistir a las Universidades Nacionales en la elatién e implementacion de reformas
administrativas para la eficiencia de la gestion.

ACCIONES



Proponer la distribucion presupuestaria para lasdosidades Nacionales y analizar la
asignacién y uso de los recursos econémico fineveeorrespondientes al sistema
universitario.

Desarrollar instrumentos e indicadores para elrobde la gestion econémico-financiera
de las Universidades Nacionales.

Propender a la utilizacion equitativa y eficiengelals recursos publicos.

Desarrollar y operar un sistema de informacionpgrenita relevar, procesar y actualizar
en tiempo real datos del sistema de Educacion Buper

Entender en la formulacion, seguimiento y evaluadél presupuesto de la Secretaria, y
elaborar la programacion financiera anual.

Asesorar en el mejoramiento de la gestion admatigér de las universidades.
Intervenir en la elaboracion anual del Plan dedsieees Publicas Universitarias.

Asumir la responsabilidad de conduccién de la uhiacutora del Préstamo BIRF (UEP)
para el Programa de Reforma de la Educacion Sug®RES), en su caso.

MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

DIRECCION NACIONAL DEL CENTRO NACIONAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA

RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Coordinar las acciones destinadas a organizar lemgmntar los cambios establecidos por
el CONSEJO FEDERAL DE CULTURA Y EDUCACION en lagéas tecnoldgicas y
gestionar y brindar asistencia técnica en materieaghacitacion y formacion de docentes y
formadores de educacion tecnologica.

ACCIONES

Asistir a las jurisdicciones para organizar e imp@atar los cambios necesarios a fin de
cumplir con lo establecido por el CONSEJO FEDERAE OULTURA Y EDUCACION
en las areas tecnolégicas.

Capacitar y reconvertir a los docentes de educdémmca y formar equipos técnicos
encargados de la transformacion educativa en radatamoldgica, de acuerdo a las pautas
establecidas por el CONSEJO FEDERAL DE CULTURA YUWELACION.



Coordinar con la DIRECCION NACIONAL DE FORMACION,
PERFECCIONAMIENTO Y ACTUALIZACION DOCENTE para laofmacion de
formadores en el area de tecnologia del terces della educacidén general basica.

Capacitar docentes en la educacion polimodal, daaion técnica y la reconversion de
recursos humanos de acuerdo a las necesidadegadn laboral.

Realizar el disefio del material didactico espeniicbre el tema.
MINISTERIO DE EDUCACION

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL
RESPONSABILIDAD PRIMARIA

Realizar el disefio curricular de la educacion &miprofesional basica, y de nuevos
trayectos técnico-profesionales.

ACCIONES

Elaborar conjuntamente con las jurisdicciones diiltasy los actores de la produccion vy el
trabajo, los lineamientos generales de la educdémmco profesional basica.

Disefiar conjuntamente con los actores sefalada®fdsnidos curriculares, la gestion
institucional y la formacién docente en materiagedacacion tecnoldgica, para ser
presentados al CONSEJO FEDERAL DE CULTURA Y EDUCAGI

MINISTERIO DE EDUCACION

INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA

DIRECCION DE EDUCACION - TRABAJO

ACCIONES

Coordinar acciones de investigacion destinadastensatizar los requerimientos de las
distintas actividades de la produccion y de lasrdiites regiones, a fin de elaborar criterios

que orienten la formulacion de ofertas educativagepionales y ocupacionales.

Desarrollar acciones y programas destinados a kanguarticular las areas de educacion
tecnologica con los sectores del trabajo y la pron, a nivel regional e interregional.

Organizar el sistema de informacion que vinculétagas de educacion y trabajo.



Coordinar y promover programas de asistencia ecmadeincentivos fiscales destinados a
la actualizaciéon y el desarrollo de la educaci@énaddgica.

Coordinar programas nacionales y federales tereemta formacion y actualizacion

tecnoldgica en forma articulada entre los sistepnaguctivos y educativos, a través de la
Red Federal de Formacion Técnico Profesional.

ANEXO Il

PLANTA PRESUPLESTARIA

JURISDICCION MINISTERIO DE EDUCACION
ESCALAFON DECRETO 993/91 - SINAPA,

UNIDAD ORGAMIZATIVA A 8| C 0 E F SUB HORAS
TOTAL | CATEDRA
Unidad Ministro 1 1|10 15 | 13 3 43

-Drecaion Naconal de Cooperacion
Intesnacional 4 T |15 10 2 ] 38




NIDAD ORGANIZATIVA A B G D E F aUB HORAS
TOTAL | CATEDRA
Iinidad de Auditonia Interna ] 3 T a 2 1 21
Subsecrelaria de Cooidinacn q 3 4 3 11 1 36 2400
-Direccion Genaral de Administracion 1 iT [ 16 ar [i%] i 162
[ Difecctn General de Recrsos Humanos i T |13 | A hL! 3 ]
-Uhreccion eneral de Asuntos Juridcos 1 15 L 1 1] b [1] 44
-Direccion de Hedes e Informatica i 2| 22 9 13 [} 47
-Direccion de Despacho ] 3 | 13 12 1= 1] FK]
“Dhreccion 0e SUmaios ] 2 [} ] i 1] .}
mecrefaria de Educacion Basica [ 9dH | H 20 1 76
-Direccion General da Programas y Proyectos F] BB | & 13 1 85
[BubEstretara Oe Caucacion Basica 1 T | B | B ] 1 17
-Direccidn Ganeral de rvestigacion y Desarmodlo
Educativa 3 4 | 23 10 B L1 45
-Dhreccion Nacional de Formacion, -
Perfeccionameento y Actualizacion Docentea 1 5 | 20 1] 3 [1] 35
Direccion General Red Federal de mirmacon J L 12 i ] 38
-Direccian Nacional de Evaluacion de Ta Talidad
Educativa 1 2|3 3 5] 0 33
-Direccion Genaral de infraesiructura Escolar 1 13 [ L] [/] 3
-Direcaon de fa CIoleca Macional 08 Maesiros 1 a [ 13 4 [ [ ki)
[SEcrelana de Educacon Supeno 4 k1] AL 5] |+ [1] [
-Direccion Nacional de Programacion y
Coordinacian Instifucional 3 T |16 10 [ i} 42
-Direccion Nacona e seshan Univelaiaia 1 I3 = g 1] L1
-Careccion Naconal de Economia & Informacion
Universitaria 2 i & 5 1 0 18
[rstitute National de Educacion Tecnoloaica Y A O i LI L]
-Lireccion Naconal del Centro Nacional de
Educaciin Temaldgica 1 2 4 5 3 1] 15
-Dhreccion Naconal de Educacion Técnico
Profesional 1 1 4 1 0 0 7
-Direccion de Educacion-Trabaje ] 1 ] | T 1] iE!
TOTAL DE CARGOS Y HORAS DE CATEDRA 47 134 (393 | 353 | 250 39 1216 2400




JURISDICCION MINISTERIC DE EDUCACION
ESCALAFON 100-AUTORIDADES
SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO
NACIONAL

UNIDAD ORGANIZATIVA CANTIDAD
DE CARGOS

HORAS
CATEDRA

| Unidad Minisiro

SeCrelana ae Educacion Basica

Secretaria de Educacion Superior

subsecretaria de Coordinacion

s B et e T |

aubsecretana de Educacion Basica

TOTAL DE CARGOS Y HORAS DE CATEDRA &

ANEXO i

PLANTA PRESUPUESTARIA

HURISDICCION MINISTERIO DE EDUCACION ESCALAFON
101 - FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL

CANTIDAD
UNIDAD ORGANIZATIVA

DE CARGOS

HORAS
CATEDRA

Unidad Ministro (*) 2
Institute Nacional de Educacion Tecnoldgica 1

TOTAL DE CARGOS Y HORAS DE CATEDRA, 3

{-) LOS CARGOS ESPECIFICADOS CORRESPOMEN
UNO AL SECRETARIO DEL CONSEJO FEDERAL

DE CULTURA Y EDUCACION Y

OTRO AL AUDITOR INTERNO

JURISDICCION MINISTERIO DE EDUCACION
ESCALAFON 121 - LAUDO GRAFICO

CANTIDAD
DE CARGOS

LUINIDAD ORGANIZATIVA

HORAS
CATEDRA

Subsecrataria de Coordinacian
Cddigo 015 - Regente de Turno
Cadigo 016 - Subgerente
Cédigo 018 - Encargado
Cédigo 019 - Subencargado
Cadigo 020 - Categoria 10

Mok =

=y

TOTAL DE CARGOS Y HORAS DE CATEDRA 30




JURISDICCION MINISTERIOD DE EDUCACION
ESCALAFOCN 600 - PERSONAL SERVICIO
EXTERIOR
UNIDAD ORGANIZATIVA CANTIDAD HORAS
CE CARGOS CATEDRA
Diraccién MNacional de Cooperacion Internacional 3
TOTAL DE CARGOS ¥ HORAS DE CATEDRA 3

ANEXO IV
MINISTERIO DE EDUCACION
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
OBJETIVOS

1. Brindar asistencia técnica a las jurisdiccicere$os aspectos pedagdgicos, organizativos
y de gestion para la formacion y desarrollo dedéasirsos humanos que posibiliten el
proceso de transformacién econémica, modernizgmideuctiva e innovacion tecnoldgica.

2. Promover la calidad de la formacion tecnologieaa asegurar la adecuacion
permanente de la oferta educativa a las demandedesoy productivas, a través de
coordinacion y articulacion federal con programaspoyo, compensacion y estimulo.

3. Promover y coordinar programas para la aterd#olas necesidades que no pudieran ser
satisfechas por la estructura basica del Sisternadfigio y que exijan ofertas especificas
diferenciadas en funcion de las particularidadesaesidad del educando o del medio.

4. Organizar la Red Federal de Formacion TécniofeBional para desarrollar la
formacion técnico-profesional especifica, articaladn los distintos niveles y ciclos del
Sistema Educativo Nacional.

5. Administrar el régimen de la Ley N° 22317 ded¢dito Fiscal, en su caso.
6. Desarrollar las acciones relativas a difereptesesos de integracion educativa, en

particular los relacionados con los Paises del MBRUOR, en lo referente a la Educacion
Tecnoldgica y la Formacion Profesional.



ANEXD Y

APELLIDD Y NOMBRES DOCUMENTD  NIVEL GRADOD
ALESSANDCRIA, OLGA MIRTA 129687719 O 3
ALFONSO, MARGARITA INES 6554330 O B
ALONZO BEATRIZ ANTONIA 5303592 C 3
ALVAREZ, DIEGO QCTAVIO 22650748 E P
ALVAREZ, MARIA CRISTIMA 10284610 G B
AMADOR LOZAND, ANA CRISTIMNA 5965554 E 5
ANDRES, MARTA RACUEL B525788 & 5
ANTOLA, PAELD 8511472 o 8
ARAMEGA, IMES 4136364 E B
ARALLIC, GABRIELA FERMNANDA 17362566 O 3
BAFFI, MARCELA 12685921 E 7
BALDESSARI OSCAR MARIO 5526752 E 5
BANCHIK, MARIA ESTER JBeades c 5
BANUS, CONSTANZA 23358406 E 3
BENITEZ, OLGA CATALIMA 4945043 E 5
BERTONE, BEATRIZ MARGARITA 2101647 o B
BESARON, SILVINA 17732796 ] 3
BIDART, BILVINA MARIA 18303023 & 5
BLASCO, RODOLFO ARIEL 14102502 E 0
BORDA, MARTAEDITH B545870 A 2
BORGHI, MARIA CRISTINA 6541604 c B
BRAVO, MARIA SUSANA 12719514 E 4
BUCRA, LEANDRD 20365952 O 2
CAIROLI, DANIEL LUIS Te08074 c 7
CALDENTEY, MARTA BEATRIZ 14581099 O 5
CALVI, OSVALDO LUIS 16287684 D 5
CAMPOAMOR, MARCELO 14406636 c 0
CAMPCS ADEMAR, OSVALDC 4153150 o 0
CARBALLC, MARIA JULIA 10925248 c B
CARUSD, MARTA 4215740 B 7
CERSO05IMO, SUSANA 3491645 E b
CHEMA, CARLOS ALEBERTO 6801205 E 4
CORDOEA, MIETHA DIANA, 45097693 C 7
CLUBILLA, LLICIAND 20481713 E z
DE MATTED, MIGLEL ANGEL 40991525 = 3
DE PLATTO, CLALIDIO GMAR 13455700 G P
DE VEGA, RICARDO 4705493 O i
DERITD, VICENTA GERARDA 4676592 E B
DOMINGUEZ, ROEERTO 7801088 E 5
ESTERBAN, PATRICIAINES 16959683 o 5
FAGGELLA, O5CAR DOMINGO 4632810 E 7
FALCONE, JORGE DELFOR 109517499 O 3
FANDING, MONICA 20356663 O Z
FERMAMDEZ, GUILLERMO 4251337 D 4
FEEMANDEZ ROGEL, MARIABEATRIZ 2494728 B B
FLATTC, IREME ALICIA 5880135 c g
FONTAMALS, JORGE RICARDO 4523585 A 0
FRANCISCONO, OBVALDO 4309993 F 3
GALARZA, JUAN JOSE 13976595 c 4
SALVANT ANA MARIA 142952049 & 4
GARCIA, DOMINGO FAUSTING 8494840 C 7
GARCIA, GABRIEL NOREERTC 16375412 c 0
SARCIAPALUMED, GUSTAVD 23394678 E 2



APELLIDO Y MOMBRES DOCUMENTS  NIVEL GRADO

GARRETA, MARIAND JUAN 4532354 A 1
GHERSINI, FRANCISCO 10515729 G 5
GIACOMELLI, ANDRES LUIS 17759099 c 3
GOICOECHEA, NORMA ROSA 4420176 c 3
GOMEZ, BLAMCAANA 4770031 E 2
GOMEZ, CARLOS DE JESUS 20458493 E 4
GONZALEZ, ALICIAA, 948550 E 3
GRANEA, HECTOR GUILLERMO 5609331 E B
GREGORES, MONICA GRACIELA 10196609 E 4]
ITURRIETA, ROXAMA BEATRIZ 21450957 W 4
JAKOWCZY K, LILIANA 5739401 D 5
KLIMICA, VALENTIMNG 4508586 B 5
LACOSTE, PATRICIA NOEMI 12082327 D 5
LARTIGUE, MARIA ELGENIA S52641 & B
LIBONATTI, ANA 21478623 ¥ 1
LIEMDRD, JUAN CARLOS 16722158 C 1
LLAMES, STELLA MARIS 16656494 O ]
LLORET, ANA MARIA 13558587 G 7
LOPEZ, GRACIELA CATALINA 5e00184 c b
MACKEPRANG, HORACIO 21505830 D 4
MAGNATERRA, MONICA 13641565 E 1
MARIAMI MARILENAANA 17818106 C 2
MARIANT, MONICA RITA 13430555 B B
MEYER, MARIA JOSE 140274954 O 4]
MOYA, GUSTAVD ADOLFO 11984076 D G
MUNDZ, LUCAS |[GNACID 7T7a544 O B
MAIMOD, FERMANDO DAMIEL 21954351 D 3
NORVERTO, CARLOS ALEJANDRO 12530583 B 4
FALAZZO, MATALIC A 10181050 E 3
FARISI, MARIC NESTOR 4208679 A 0
PATING, MARIA CRISTINA 17576283 O &
PAVESE, ALBERTC 7506840 E 7
FELAN, JUAN CARLOS 5267943 F g
FERALTA, MARIA LUJAN 17331659 E 4
PEREYRA ANATERESA 13456451 B 4
FEREZ, MARIA ISABEL 5497211 E 4
FISTOIA, ALICIA SUSAN 4474132 E 3
FLAMO, JORGE FERNANDO 4257407 A 4
POCCIONI, EMILIO JOSE 10875801 c B
FOMBD, KARIMA 21072574 c 1
FLUERTA, MARIA SUSANA 5157636 A i
RAMUNDC, ANDREA 20027611 b 4
RECALDE, ALICIABALEBINA 5204804 B Fi
REY, EDUARDC RALL 10127256 E 4
RODRIGUEZ. NOREERTO 6028225 B 3
ROSS], ADRIANA RAQLIEL 20318483 o P
RUCKS, MARIATERESA 5078041 D 4
SALA, MARIA EVA 24040736 C o
SANCHEZ LISTE, JOSE 5632462 A &
SAMCHEZ, EAMON CANDELARIC TE26814 D 5
SAMNTANGELC, JUANA IRMA 4519465 E b
SANTILLAN, SARA BEATRIZ 6512670 E 5
SCHALICH, SUSAMA BEATRIZ 4154182 B 2
SCHARER, MARIA ELENA 5952416 D 3
SERATTI, LIDIA ROSA B42BE5T B 5
SIERRA. PAELO HORACIO 162252804 E 0
SILENZI, MOMICA GRACIELA 16495691 C 5
SORIA, SERGIO DANIEL 23308191 O 1
SUAREZ PORTO, AGUEDA 11314922 B i
TARTE, MARETA 4555440 c B
TEJERD, SILVIA SLISANA 5251237 B B
URIEURL, AMALIA 17791043 E 3
VACCA; GABRIELA CECILIA 21441344 C 5
VALENCIA. MABEL BEATRIZ 4716404 g i
VERA, CLALDIC DAVID 11734030 c P
VIDELAESPINGSA, MARIA G, 23804064 E 4
VILLEGAS, ROEBERTO B530026 E &
VILLEGAS, ROBERTO HORACIO 16463078 D 4
il Oy WRALARAE FLIFAPETH L Lo v e T s I A






