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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VISTO:
La presentacion efectuada por
Superior IFES, de Neuquén capital; y

establecimiento Incorporado a la Ensefia
erciario, sin Aporte Estatal, por Resolucio

Que a los efectos de i
Ciclo Lectivo 2014, el Instituto de Forma
adopcion del Plan de Estudios N© 543, c(
Superior en Mineria”; :

Que la Institucion h
Tecnicatura Superior en Mineria a imple

Que Instituto de Forn

RESOLUCION N© 1409
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

NeuQuen, |10 SEP 2014

¢l Instituto de Formacion y Ensefianza

acion y Ensefianza Superior IFES es un
1za Oficial bajo el Orden N° I-098, Nivel
1 N° 0738/00;

niciar las actividades educativas a partir del
[ion y Ensefianza Superior IFES, solicita la
rrespondiente a la carrera de “Tecnicatura

a presentado el Disefio Curricular de la
entar a partir del afno 2014, de acuerdo a

lo exigido por la normativa nacional vigen

Que la presente so
General de Nivel Superior;

Que corresponde dict

Por ello:

€,

icitud cuenta con el aval de la Direccidn

ar la norma legal pertinente;

EL CONSEJO PROVINCIAL

E EDUCACION DEL NEUQUEN

RESUELVE

1°) ADOPTAR a partir del ciclo
Ensefianza Superior IFES de |Ia
Ensefianza Oficial bajo el Orden N¢
Plan de Estudio N° 543 del Nomen
la carrera “TECNICATURA SUPERI

2°0) APROBAR los Campos de For
Practicas Profesionalizantes que fi
la presente norma legal.
30) ESTABLECER que por la Direcg
notificaciones de practica.

6

ES COPIA

DANIEL EDUARDO PAYLLALEF

Director Goqovgl de Despacho

Consejo Provincial de Educacion

macion, )
guran en el Anexo Unico que forma parte de

ctivo 2014 en el Instituto de Formacion y
ciudad de Neuquén incorporado a la
1-098, Nivel Terciario, sin aporte estatal, el

lador Curricular Provincial, correspondiente a
r{ EN MINERIA".

la Organizacion Curricular y las

n de Ensefanza Privada se cursaran las



PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

4°) REGISTRAR, dar conocimiento a las
Direccidon General de Nivel Medio
Direccion General de Titulos y EQu
Media; Direccion de Planeamiento
Documentacion; Direccién General d
expediente a Direccion de Ensenan:

RESOLUCIONNe 140 9
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

Vocalias; Direccion General de Despacho;
Direccion General de Nivel Superior;
valencias; Junta de Clasificacion Rama
Educativo;  Departamento Centro de

> Distrito Regional Educativo I y GIRAR el
ya Privada a los fines establecidos en el

Articulo 3°. Cumplido, ARCHIVAR.

PIA

ESC

\EL EDUARDO PAYLLALEF
gﬁ‘:ct.o‘ Goneral do Duspachl

Consejo Provincial de

Téc. OSCAR JAVIER COMPAR
&W&EWV Presidents
del Consejo Provincial de Educacion
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Prot. BERNARDO S. OLMOS FOITZICK
Vocal Rama Media Técmica ¥ Superior
CONSEJO PROVINCIAL DE
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~ ANEXO F NICO
Campos de Formacion: horas y porcentajes

Campos de la | Horas Porcentaje %
Formacion !

Formacion General 192 10.71
Formacién de | 448 25
Fundamento ‘

Formacion Especifica ' | 704 39,29

Practicas | 448 25
Profesionalizantes

TOTAL 1792 100%

Formacion General:
Este campo abordara aquellos contenidos que faciliten la participacion activa,
reflexiva y critica, en los diversos ambitos de la vida laboral y sociocultural y el
desarrollo de una actitud ética respecto del continuo cambio tecnoldgico y social.
Formacion Fundamento:
Sera quien aborde los saberes cientificos y socioculturales que otorguen sostén a los
conocimientos, habilidades, destrezas, |valores y actitudes propias del campo
profesional 5

Formacion Especifica:
Este serd el dedicado a abordar los saberes propios de cada campo profesional, asi
también la contextualizacién de los desarrollados en la formacion de fundamento.
Formacion de Practicas Profesionales:

El campo de formacidon practica profesionalizante es destinado a posibilitar la
integracion y contratacion de los saberes| construidos en la formacion de los campos
descriptos, y garantizar la articulacion teorica practica en los procesos formativos a

Téc. OSCAR JAVIER C
OMPAR

de Educacion y Presidents
del Consejo Provincial deyEd:mem

PWSAYASMW
RAMA INICIAL Y PRBMAZI
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Prof. BERNARDO S, OLMOS FOITZiCK
Yocal Rama Media Técnica y Supedior
CONSELO PROVINIAL DE EDUCACION




PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

Contenidos Minimos y Objétivos de M

PROCESOS COMUNICACIONALES
OBJETIVOS ‘
eDesarrollar la capacidad del alumno

e Capacitar al alumnado para la aplicaci
efectiva.

ePromover la participacion individual y

actitud analitica, critica y creativa.
eIntegrar los contenidos tematicos con
efectos de globalizar los conocimientos

» Desarrollar un plan de comunicacion pla

CONTENIDOS MiNIMOS

Evolucion histdrica del concepto de Con
iC

Comunicacion. Niveles, barreras y funci

comunicacion. Definicion y clasificacion de
lingliistica y comunicativa. Axiomas de la C
Informacion y Comunicacion. Empresa,

empresarial responsable. Comunicacion
diversidad conceptual.

Formas de escritura. Confeccion de Textos:
Oratoria, la importancia de las competer

Orador, mensaje, auditorio. La elocuencia
argumentar.
Comunicacion interna y externa estrateg
House Organ. Newsletter e Intranet.

GEOLOGIA
OBJETIVOS
e Transmitir los conocimientos, capacid
rapida y eficaz resolucidon de problemas
e Conocer la naturaleza y los métodos af
junto con una perspectiva histdrica.
e Capacitar al alumnado con las herram
desenvolverse en el contexto laboral d
e Ser capaz de interpretar los fendmeno
e hidroldgicos del subsuelo, asi como
exploracion y explotacién de cualquier
eManejar los conocimientos basicos re
especies mineraldgicas, sus asociacio
ambientes que existen en la Tierra.

d

comunicacion en su ambiente laboral y p

RESOLUCIONN® 1409
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a&terias de Técnico en Mineria.

E utilizar en forma eficaz y eficiente la
rsonal.

an de técnicas y formas de comunicacion
grupal del estudiante para potenciar la

los de materias afines y/o correlativas a
adquiridos en cada término.
nteado desde una situacion real.

nunicacion. Aproximacion al esquema de
nes de la comunicacién. Barreras en la
signos naturales y artificiales. Competencia
omunicacion.

comunicacién y cultura. Comunicacion
en instituciones y organizaciones: su

expositivos, argumentativos, cientificos.
cias expresivas. La trilogia de la oratoria.
Fines de la oratoria: persuadir, convencer,

as de comunicacion empresarial. Objetivos.

ades y habilidades para posibilitar la facil,
geoldgicos.
licables al objeto de estudio de la Geologia,

entas de trabajo esenciales que le ayude a
L la Geologia.

5 estructurales, estratigraficos, mineraldgicos
los problemas inherentes a los trabajos de
potencial econdmico del subsuelo.

lativos a las propiedades de las diferentes
nes y su movilidad quimica en los diversos

e Manejar los diferentes modelos de dis
en la prospeccion de los yacimie

bersion, primaria y secundaria para aplicarlos

tos minerales y del petrdleo, segun su

composicién mineraldgica y las asociagiones con las diversas alteraciones.

elLograr una identificacién sistematic
secundarios de mineralizacidon form
potencial petrolero mas frecuentes y

CONTENIDOS MINIMOS

Geologia: Definicion y objeto. Division

estructura interna. Mesosfera. Astenos

-

de los diferentes ambientes primarios y
dores de los yacimientos minerales y de
bundantes de la naturaleza.

s de la Geologia. La Tierra: dimensiones,
ra: corrientes de conveccion, suturas de
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
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expansién y subduccion. Litosfera: placas

Continental. Rotura de Pangea.

Cristales. Elementos geométricos de un ¢
cristalograficos. Clases de simetria y Sisterqgs cristalinos.
I

Mineral. Habito cristalino. Propiedad fisic
Mohs. Propiedades quimicas de los minera

Magma: origen y desplazamiento. Tipo

RESOLUCION No 140 9
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litosféricas. Tectdnica de Placas. Deriva
ristal. Elementos de simetria. Elementos
de los minerales. Escala de dureza de

s. Clasificacion.
s de magma. Etapas de cristalizacion.

Secuencia de cristalizacion: Serie de Readcion de Bowen. Clasificacion de las rocas

igneas: Plutdnicas, Filonianas y Volcanicas.
Volcan: Tipo de volcanes. Tipo de erupci
lavas: fendmenos asociados. Distribucion v
Ciclo sedimentario. Meteorizacion. Erosid
Litificacion. Clasificacion de rocas sedimen
Estructuras sedimentarias.
Arquitectura de la corteza terrestre. Esfue
rocas y sedimentos: elasticidad, pla
Deformaciones continuas y discontinug
Magmatismo. Tectonica y Sedimentacién.

HE_&R_A_&IEM&IEE_M_ALLCA&
OBJETIVOS
« Dar a conocer la naturaleza los métoq
desarrollo de las Matemat|cas asi
evolucion.
« Desarrollar la capacidad anahtlca y de
Iégico y riguroso, que se adquneren de
Matematicas.

ones. Productos volcanicos. Erupciones de
olcanica. Terremotos.

1. Transporte. Depositacién. Diagénesis y
tarias. Clasticas, Organdgenas y Quimicas.

2rzo y deformacidn. Propiedades fisicas de
sticidad, viscosidad y friccion interna.
s. Rumbo y Buzamiento. Tectonica vy

[sostasia y Geosinclinales.

os vy los fines de los diferentes campos de

como cierta perspectiva historica de su

abstraccion, la intuicién y el pensamiento

> manera privilegiada con el estudio de las

« Capacitar para la ut|l|zac10n de los congcimientos tedricos y practicos adquiridos en

el planteamiento de problemas y en

la busqueda de sus soluciones, tanto en

contextos académicos como profesionéLIes.
« Reconocer la presencia de las Matem

sociedad, en |os’émbitos\de la ciencia,
CONTENIDOS MINIMOS

Funciones. Dominio rango e imagen.
decreciente. Funcién biyectiva.

absoluto. Funcidn homografico. Func
exponencial. Funcidn logaritmica. Func
Funciones dadas en forma paramétrica
funciones.

Limites y continuidad. Deﬁmuon por
Propiedades de los limites. Limites trigc
indefinidos para X tendiendo a infinito. L
numero e. Asintota de una funcion.
Algebra de funciones continuas. Continu
Derivadas. Derivada de una funcién
continuidad. Algebra de derivadas. Der
logaritmicas. Derivada de la funcid
implicitamente. Interpretacion geomét
tangente y de la recta normal. Difer

Intenc
Funciones definidas implicitamente. Fung

n
ica de la derivada. Ecuacion de la recta
encial de una funcidn. Teorema de Rolle,.

ticas subyacentes en la naturaleza y en la
la tecnologia y el arte.

~uncién par e impar. Funcidn creciente y
on con los ejes. Grafica de funciones.
on lineal. Funcion cuadratica. Funcion valor
on racional. Funcidn irracional. Funcion
ones trigométricas. Funciones hiperbdlicas.
y polares. Funcion inversa. Composicion de

2ntorno y por mddulo. Limites naturales.
nomeétricos. Limites indeterminados. Limites
imites indeterminados que se resuelve con el
Continuidad y discontinuidad de funciones.
dad lateral.

en un punto. Definicion. Derivabilidad vy
ivadas de funciones compuestas. Derivadas
inversa. Derivada de funciones dada

EDUARDO PA
Director General de Desgacho
Consejo Provincial de Educacidn



PROVINCIA DEL NEUQUEN '
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Teorema del valor medio. Teorema de
fisicas. Velocidad. Aceleracién.

Maximos y Minimos. Funciones creciente
primera. Maximos y Minimos (criterio d
segunda). Concavidad y puntos de inflexio
completo de una funcion.

Integral indefinida. Primitivas. Teorema
indefinida. Propiedades. Método de sust

rigonométricas.
ntegral definida. Calculo de areas. D
opiedades de la integral definida. Area
paramétricas. Calculo de integral gener

FISICA

OBJETIVOS
e¢Que los alumnos sean capaces de ¢
fisica, mediante un aprendizaje por
una capacidad de razonamiento y de
critica.
e Desarrollar habilidades que les permita
eGenerar la creatividad e ingenio

metodizados, o de aplicacién directa de

eDesarrollar la capacidad de integrac
vivencias, relacionadas con el medio.
eConocer el lenguaje y el simbolis
subyacente, a fin de acceder a bibliogr
ePoder abordar los diversos contenido
necesidades profesionales.
CONTENIDOS MINIMOS
Cinematica de las particulas. Dinamica
fluidos. Trabajo y Energia. Cantidad de
rigido. Oscilaciones y Ondas mecanicas.
Dieléctricos. Corriente continua. Campc

Integracion de funciones rac1ona|es e

i

Volumen de un sdlido de revolucion. A
gravedad, Momentos de Inercia, Trabajo d

RESOLUCIONNe 140 9
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

Cauchy. Regla de L'Hospital. Aplicaciones

5 y decrecientes. Criterio de la derivada
> |la derivada primera y de la derivada
1 (criterio de la derivada segunda). Estudio
fundamental de cdlculo integral. Integral
ucion. Método de integracion por partes.
irracionales. Integracion de funciones

it

finicion general de la integral definida.
en coordenadas polares y en coordenadas
izadas. Area de un sdlido de revolucidn.
L)hcaaones Fisicas: Momentos, Centro de
e una fuerza.

€

prender las leyes y los conceptos de la

m
Cjescubrimiento 0 recepcion y desarrollando

elaboracion de juicios en forma objetiva y

abordar problematicas experimentales.

>n la forma de resolver problemas no
conceptos adquiridos.

ion entre su pensamiento y sus propias

mo cientificos, como asimismo la ldgica
afia y trabajos especializados.
s de la materia, en funcidn de sus futuras

de las particulas. Dinamica en sodlidos y
movimientos en solidos y fluidos. Cuerpo
Optica geométrica y fisica. Campo eléctrico.
magnético. Fuerza electromotriz inducida.

Propiedades magnéticas de la materia.

orrientes variables en el tiempo.

Leyes de la reflexion y refraccidn. Principios de Huygens. Principios de Fermat.

Imagenes en espejos planos, esféric
centrados formacion de imagenes. Pris

y en dioptras. Lentes. Sistemas Odpticos
. Instrumentos.

Interferencia. Consideraciones Generales. Superposicion de ondas. Difraccion.

Corfriente y densidad de corriente.
Comportamiento clasico de los ato

Resistencia, resistividad y conductividad.
s. Ley de Ohm. Conductores, aislantes,

semiconductores, intercambios de energja en un circuito. Definicidon y propiedades del

campo magnético. Fuerza sobre una ca

deflexién magnética. Fuerza sobre un
Biot. Momento sobre una esplra con co
<{  Biot - Savart.
o
s
DANIEL EDUARDO PAYLLALEF
Director General de Despacho

Consejo Provincial de Educacidn

ga en movimiento. Ley de Lorentz. Tubo de

conductor que transporta corriente. Ley de
rriente. Efecto Hall. Ley de Ampere. Ley de
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RELACIONES HUMANAS
OBJETIVOS

ePromover la reflexion y el reconocimier
mas significativos: el yo individuo y el h

e Reconocer la importancia del grupo en

e Propiciar la reflexion acerca de la coexi
primaria, elaborando los

social.
CONTENIDOS MINIMOS

forma basica de las interrelaciones prod
is
diferentes
categorizacion, asi como los instrument
e Estimular la comprension 'de los proces
y la incidencia de éstos en los procest

Concepto de Relaciones Humanas. Cienci
humana, Temperamento: concepto y tip
JOHARI. Grupo: Concepto, caracteristicz
manera. Diferencias con los equipos. Co

RESOLUCIONN® 1 40 9
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to de /a persona en dos de sus aspectos
mbre social.

a formacion de la propia identidad y como
uctivas.

tencia de diferentes formas de interrelacién
5 criterios para su diferenciacion vy
DS para su utilizacion.

0s de comunicacion humana, sus lenguajes
»s de formacidn personal en la interaccion

as que aportaron a las RRHH: personalidad
0s. Las RRHH en la Empresa. Ventana de
s, dificultades, cémo se forman, de qué
nflicto: concepto, desarrollo, estrategias de

resolucion.

QUIMICA APLICADA
OBJETIVOS

e Distinguir el comportamlento de los gq

procesos termodinamicos.

e Reconocer las propledades que preser

temperaturas.
e Analizar la aplicacion de procesos tecn

eSer capaz de desarrollar una cultur

problemas creados por los desech

ambiente y como controlarlos aplicand
CONTENIDOS MINIMOS
Atomos. Moléculas y cristales. Estructy
Naturaleza de los atomos. Una estructt
quimico, enlaces idnicos y covalentes.
Momento dipolar. Constante dieléc
isomorfismo. Estado gaseoso. Propiedad
Equilibrio quimico. Ley de accion de
constante de equilibrio. Principio de
Equilibrio guimico en sistemas homogé
PH. Acidos y bases. Constantes de ioni:
reguladores. El efecto ion comudn. Proble
Analisis quimico. Objeto de la quimica &
Tema y preparacion de la muestra:
preliminares: a la llama, a la perla ¢
sustancias: disolucién y disgregacion. 1
mas importantes.

INGLES

OBJETIVOS
e Comprender conceptualmente todo n
econocer | estructuras bésicas de

ses y su relacién energética en los diversos

tan los liquidos en relacion a variaciones de
tlégicos de utilidad en su campo profesional

critica responsable y participativa sobre
ns industriales que contaminan el medio
0 la normativa vigente.

ra atdmica de la materia: Teoria atdmica.
Ira atdmica representativa: el cobre. Enlace
Polaridad de los enlaces. Potencial idnico.
rica. Electronegatividad. Polimorfismo e
es y aplicaciones.

masas. Velocidad de una accién quimica vy
LeChatelier o teorema de la moderacion.
neos y heterogéneos. Disociacién del agua.

racidén de acidos y bases. Hidrolisis. Sistemas

mas de aplicacion.
nalitica. Clasificacion. Via de analisis quimico.

trituracién, molienda, cuarteo, etc. Ensayos

e borax, al carbdn, etc. Solubilidad de las

ipos de disgregantes y aplicaciones quimicas

nensaje impreso en inglés.

la lengua.

Director Genersl de Despacho
Provincial

Consejo de Educacion
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»Manejar correctamente el diccionario bili
CONTENIDOS MINIMOS
Unidades tematicas: textos seleccionados ¢

para el alumno a un primer nivel de lengua.

Gramatica: Verbos fundamentales. Defecti
auxiliares regulares e

programas mas utilizados o conocer en
que ya ha tenido un contacto previo).

irregulares. aronombres.
N\ Comparacion. La posesion. Preposicion.

RESOLUCIONN® 140 9
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ngue.

le bibliografia técnica, de temas accesibles
0S y equivalentes. Frases verbales. Verbos
Sustantivos. Modificadores.

x0s. Formas pasivas. La estructura de la
efinidos, perfectos. Futuro y condicional.

] de tomar un primer contacto con los
mayor profundidad dichos programas (si es

eQue el alumno aprenda a manejar

informaticas (tiles para la vida cotidiana

eQue cada alumno pueda seguir u
posibilidades y conocimientos.

con soltura un conjunto de herramientas

ritmo de aprendizaje acorde con sus

¢Se pretende que el alumno adquiera los fundamentos basicos de la programacién

estructurada para la resolucién de problemas, el desarrollo de algoritmos utilizando

un procedimiento de disefio descende
con la sintaxis y la semantica del lengu
CONTENIDOS MINIMOS
Introduccién al concepto de informatica,
la lectura e interpretacion de los es
procesamiento de la informacion. C
informaticas disponibles para procesar :

herramientas de usos diversos (software)
de problemas. Tratamiento electrénico
maquina cuando el volumen de inform
Conceptos de programas y. lenguajes. Si
Memoria. ‘

te y un buen estilo de programacion, junto
je Pascal.

i- estudio de los diferentes tipos de datos, a

0s, Y a las nociones elementales del
nocimiento basico de las herramientas

cién es muy grande. Distintos periféricos.

tema operativo. Unidad central de proceso.

) 1SO 9000/08

OBJETIVOS 3
¢ Que el alumno reconozca los fundamen

tos basicos de una gestién de calidad.

¢ Que el alumno identifique la norma de calidad 1SO 9000/08.
»Que el alumno pueda aplicar los conceptos basicos de una gestidn de calidad.

CONTENIDOS MINIMOS

Fundamentos de los sistemas de gestipn de la calidad y

sistemas de gestion de la calidad.
Etapas del proceso: Diagndstico, Com

la terminologia para los

romiso y responsabilidades de la direccion,

formacion inicial, Gestidon de los procesos, Documentacion de los elementos del
sistema, Implantacion de los elementos del sistema, Seguimiento y mejoramientos,
auditorias internas y revisiones al sistema de gestion de calidad, correccién y puesta

a punto. ‘

Certificacion del sistema de calidad. Negesidades, objetivos particulares.

ARDO PA
Director General de Despacho
Consejo Provincial de Educacion
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eUbicar el punto que a su juicio sea ap
exploracion (cerca de un curso de agua,

RESOLUCIONN® 1409
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

METODOS DE EXPLORACION Y VOLADURA
OBJETIVOS

0 para no interferir con los problemas de
camino, fluidos, etc.)

¢ Coordinar las tareas de montaje del campamento.

e Supervisar las tareas del montaje del ca

mpamento.

o Cumplir con los tiempos razonables de grmado y montaje.

e Interpretar la documentacion de la pros
e Conocer los métodos de prospeccion.
e Asistir al gedlogo en las tareas de prosp
o Interpretar en los planos la ubicacion de
e Ubicar la zona mineralizada.
e Iniciar las tareas para lograr la verdade
e Perforar pequefias galerias de exploraci
e Realizar destapes y/o calicatas.
e Realizar las mediciones de rumbo y buz
e Extraer muestras frescas de mineral.

peccion.

eccion.
| 0 los cuerpos mineralizados.

-a definicion del cuerpo mineralizado.
on. (altura de 2.20mts y ancho 1.60mts.)

amiento.

e Determinar los datos primarios relacionado a las reservas y leyes.

CONTENIDOS MiNIMOS
Métodos de prospeccion. Campamentos,
Técnicas de exploracion. Equipos para re

Muestreo, extraccion. Informacion obten

LEGISLACION
OBJETIVOS

montaje y demandas.
alizar técnicas de exploracion.
ida por la exploracion.

e Conocer el marco legal de la actividag Hidrocarburifera en los ambitos nacional y

provincial.

e Identificar el marco legal correspondie
* Asesorar en materia legal especifica a
CONTENIDOS MINIMOS
Ley 13.660/49. Decreto 10.887/60. Ley ¢
Almacenamiento, manipulacién, uso vy trz
Decreto 249/07. Reglamento de higieng
18.557/72. Decreto 351/79. Seguridad e
riesgo de trabajo. Normas N.A.G.: Nor
Ley de inspeccidon de tanques. Ley 17.
EnArGas. Secretaria de Energia y entes ¢

TOPOGRAFIA
OBJETIVOS

nte al area de incumbencia.
mandos medios y altos.

e combustibles: sélidos, liquidos y gaseosos.
nsporte.

> y seguridad para la actividad minera. Ley
higiene en el trabajo. Ley 24.557/95. Ley de
mas Argentinas del Gas. Resolucién 785/05.
319. Decreto 623/87. Ley de Hidrocarburos.
ompetentes. Normas IRAM.

eObtener, interpretar, elaborar y agministrar informacion bajo representacion
grafica, mapeos geoldgicos y perfiles topograficos.

e Realizar tareas de perfiles topograficos

o Definir el tipo de levantamiento a realizar, sea de detalle, planos en escala, etc.
e Preparar los equipos a utilizar identificando los puntos de apoyo.
« Ubicar e identificar en el terreno la posicion de los puntos a analizar.

e Operar instrumental geoldgico topogra
« Realizar las mediciones topograficas

fico empleando método de trabajo.

flicando el método adecuado.




PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

e Registrar la informacién en forma manua

» Comunicar los datos registrados a quien ¢

CONTENIDOS MINIMOS

Unidades de medidas utilizadas en Topa
Planimetria. Altimetria. Instrumental de M
de Cartografia. Elementos de Fotogram

Simbolos de la cartografia. Escala

subterranea. Redes hidricas. Brujula. T
geoldgicos. Triangulacion. Poligonales. Pe

SEGURIDAD E HIGIENE LABORAL

OBJETIVOS
e Adquirir los conocimientos necesari
minimizando los riesgos de las pe
instalaciones.
«Reconocer los principales riesgos que se
e Conocer las herramlentas que les pern
trabajo.

« Afianzar criterios generales sobre la pre
eDesarrollar actitudes hacia la partic
soluciones integrales.
CONTENIDOS MINIMOS
Seguridad industrial. Ley 19.587/72. Le¢
seguridad. Permisos de trabajos. Proced
Evaluacién de riesgos. Proteccién del meq

MELA_I!I_CA_A_IMQAQAM-A_M_I!!E_M_
OBJETIVOS |
e Seleccionar, acondicionar y operar eqL
de perforacion, arranque, evacuacion
e Seleccionar equipos y maquinarias
arranque, evacuacion y transporte de n
eInterpretar la documentacion técn
(documentacion, planos y especificacio
¢ Obtener e interpretar las instrucciones
eRelacionar las actividades a realizar ca
¢ Asegurar la disponibilidad de los recurs
» Comunicar en tiempo y formar a los se
CONTENIDOS MINIMOS
Maquinas y equipos mineros. Compre
carga y transporte en explotaciones
Equipos de carga y transporte en ¢
generales).
Equipos auxiliares y de servicios. Equipos

-

ES COPIA

. DANIEL EDUARDO PAYLLALEF
Director Genersl de Despacho

Mapeos asistido por computadora. Mapas ¢
Levantamiento rapido de terreno. Planche

»

RESOLUCIONNe 140 9
EXPEDIENTE N© 5721-000759/12

o0 con el empleo de soportes magnéticos.
orresponda.

grafia. Escalas. Orientacién. Topografica.
edicion. Métodos de Medicién. Elementos
etria. Teledeccidn. Trigonometria plana.

estructurales.

ta. Técnicas tedrico practica de topografia
sodolito. Cartas y mapas topograficos y
files. Planos topograficos geologicos.

0S para gestionar cualquier operacion,
rsonas, del medio ambiente y de las

> presentan en la industria.
nitan detectar los riesgos en los lugares de

servacion y cuidado del medio ambiente.

ipacién en equipos que propongan las

y 24.557/95. Inspecciones. Reuniones de
mientos de trabajo. Andlisis de accidentes.
io ambiente. Salud ocupacional.

ipos y maquinarias empleadas en las tareas
y transporte de minerales.

empleadas en las tareas de perforacion,
ninerales.

ca de los distintos procesos de planta

nes).

de las operaciones a realizar.
n el equipo 0 maquinaria a emplear

0S.
ctores involucrados.

Equipos de preparacion. Equipos de

spres
JT cielo abierto (consideraciones generales).

xplotaciones subterraneas (consideraciones

S de transporte.

Consejo Provincial de Educacidn



PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

MINERALOGIA Y ANALISIS DE MINAS

i

OBJETIVOS

eQue el alumno reconozca los difere
Opticas y mecanicas.
e Que el alumno reconozca los diferentes
eQue el alumno incorpore los conoc
\ diferentes minerales analiticamente.
\CONTENIDOS MINIMOS
Propiedades Opticas y mecanicas de los Mi
aya, diafanidad o transparencia, durez
ractura y tenacidad. Nombre del mineral.

IMPACTO AMBIENTAL
OBJETIVOS ‘
eRecabar, Interpretar, Elaborar, e
complementaria para la Evaluacion de
en cada una de sus etapas.

e Analizar la legislacién minera ambienta

RESOLUCIONN?® 1409
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

es minerales mediante las propiedades
habitos mineraldgicos.

imientos necesarios para reconocer los

nerales. Propiedades  dpticas. Brillo,
a, peso especifico, exfoliacién y Clivaje.
Cristalografia.

Identificar la informacidn bdsica vy
un proceso de Impacto Ambiental Minero,

de fondo y normas complementarias.

ePoseer conocimiento de la legislac

nacionales relacionadas con la activida

eSeleccionar la legislacién y normas
emprendimiento a desarroliar.

e Analiza la legislacion minera ambiental

eRelevar e interpretar la mformaCIon
base EAB).

e Relacionar lo estableudo por las leyes

del emprendimiento.

eIdentifica cada uno de los pardmetr

naturales afectadas en forma previa a
CONTENIDOS MINIMOS
Andlisis legal de la problematica ambient
Valoracion cualitativa del impacto am
métodos de valoracidén, |
Interpretacidon y medicidon de impactos,
de las variables afectadas. Identificacg
compensatorias. Desarrollo de modelc
Restauracion del medio.

PRACTICA PROFESIONALIZANTE 1
OBJETIVOS

¢ Diagnosticar situaciones que puedan
eProponer alternativas de mejora
diferentes situaciones que la organiza
CONTENIDOS MINIMOS
Conocimiento y observacion de las fu
distintos departamentos o sectores de
desarrollo de sy perfil profesional.

Director General de Despac

on y normativas locales, provinciales vy
minera y el cuidado del medio ambiente.
apropiadas para las tareas a ejecutar o

de fondo y normas complementarias.
ambiental de base (estudios ambientales de

y normas ambientales con la caracteristicas

os medibles en cada una de las variables
la instalacién de un proyecto minero.

al minera.
viental, matriz de importancia, modelos vy

determinacion de indicadores para cada una
on de medidas correctivas, preventivas o
s tedricos y de casos de cierre de minas.

requerir su intervencion.
0 soluciones innovadoras y aplicables en
Cion requiera.

i

ciones técnicas que se llevan a cabo en los
la empresa estrechamente vinculados con el

Consejo Provincial de Educacion
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CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONNe 140 9
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDA SHA 18000. IRAM 3800
OBJETIVOS |

eQue el alumno identiﬁque los concept
Seguridad.
e¢Que el alumno incorpore Ios conocimi
OSHA 18000 e IRAM 3800.
CONTENIDOS MINIMOS
Implementacion de sistemas de Gestidn
3.800, OHSAS 18.000). Identificacidn, anal
rabajo seguro. Seguimiento y control a |
implementacion y seguimiento. Capacitacid

MINERALES Y PETROLOGIA

OBJETIVOS
e Obtener la informacion espeufica. Inter
o Identificar el paraje donde realizar sus ¢
e Ubicar e identificar en el terreno la posi
e Operar instrumental geoldgico topografi
e Realizar las mediciones topograficas ap
e Registrar la informacion en forma mant
e Determinar si el mineral se presenta en

diseminado).

DS basicos de un sistema de gestion en

antos necesarios respecto de las normas

de Salud y Seguridad Ocupacional (IRAM
Eis y control de riesgos. Procedimientos de

s sistemas implementados. Auditorias de
n a su personal.

preta 10s datos de planos.

ctividades.

ién de los puntos a analizar.

co empleando método de trabajo.

cando el método adecuado.

al o con soporte magnético.

un filén, en veta o en roca de caja (mineral

e Determinar la potencia de| yacimiento (ancho del filon o veta).

e Expresar las dimensiones de los volliime
eRegistrar en forma grafica las i
procedimientos y normas vigentes.
CONTENIDOS MINIMOS
Mineral, concepto. Principales minerales
hierro.) Clasificacion de los minerales.
Clasificaciéon conforme al cédigo de |
metalicos, no metalicos, rocas de aplicaci

rformaciones

nes de minerales (en términos de reserva)
relevantes de acuerdo a

que componen el suelo terrestre (silice,

2gislacion minera (Minerales estratégicos,
on).
Propiedades fisicas (escalares y vectoriales) y quimicas de

los minerales.

Cristalografia. Formacion de la tierra, capgs. Petrografia: Rocas, ciclos petrograficos.

Rocas magmaticas: Procesos. Clasifica

texturas y estructuras. Rocas sedime(qu
diferenciales: composicion, texturas
y estructuras. Fosiles. Rocas metamérfic

on. Caracteres diferenciales: composicion,
tarias: Procesos. Clasificacidon. Caracteres

as: Procesos. Metamorfismo: de contacto y

regional. Caracteres diferenciales: Composicion, texturas y estructuras. Coeficientes
de utilizacion técnicas de Ias rocas: Normas DIN.

TRATAMIENTO MECANICO DE MINE#LES
OBJETIVOS

e Reconocer las caracteristicas estructurales y fisicoquimicas de los minerales.

e Interpretar la génesis, yacencia, dispc
los fundamentos para la exploracion y
o Definir los procesos de reduccion, clasi
equipamiento,de plantas de beneficio

EDUARDQ PA

nibilidad y utilizacién de los minerales, como
explotacion de yacimientos; vy,

ificacion y concentracion; las tecnologias y el
de minerales.

Dofectot General de Despecho
Consejo Provincial de Educacion
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CONTENIDOS MINIMOS

RESOLUCIONNe 1409
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

Tratamiento mecanico de minerales: d jeto. Conceptos de ley, alimentacion,

concentrado, medianias y residuos. Limite
Necesidad del tratamiento mecanico de
Operaciones y métodos principales.
Reduccion de tamafios: Clasificacion de |

N\ Grado de reduccion. Forma de las particul
\Weduccidn y por desprendimiento. Con
Peterminacion del grado de liberacion.
\" aquinas de reduccidn de tamafos: Tritur

=
Sifangos de aplicacion y capacidades de pro
/ himeda, tipos de producto, capacidades d

CONMUNICION
OBJETIVOS

e Operar y controlar el proceso de tritura

e Interpretar la documentacion técnica ¢
trituracidon y molienda de minerales.

eAnalizar e interpretar documentacion
diferentes etapas del proceso de tritura

» Decodificar la informacién mas relevarn
minero. f

e Seleccionar equipos y maquinarias
molienda y clasificacion. |

eInterpretar la documentacion técni

(documentacidn, planos y especificacio

f&gontinua. Molinos de rodillos, de martillos

2condmico de la concentracién de la mena.
los minerales y rocas de aplicacion.

35 operaciones de trituracién y molienda.
as. Concepto de Liberacién: Liberacion por
portamiento de las particulas ligadas.

sdoras de mandibulas de accién periddica y
, de bolas y de barras. Tipos, descripcion,
duccion. Ciclo abierto y cerrado, vias seca y
e produccion. Equipos complementarios.

ion y molienda de minerales.
obre las tareas a realizar en relacion a la

planos y especificacién técnica para las
cion y molienda del mineral.
te y relacionada con esta area del proceso

empleadas en las tareas de trituracion,

a de los distintos procesos de planta
es).

o Obtener e interpretar las instrucciones de las operaciones a realizar.

e Relacionar las actividades a realizar con el equipo o maquinaria a emplear.
e Asegurar la disponibilidad de los recursos.

e Comunicar en tiempo y forma a los sectores involucrados.

CONTENIDOS MINIMOS
Clasificacién granulométrica de materi
trituracidon. Tipos de ftrituradoras de
laboratorio. Técnicas de molienda Molin
laboratorio. Tipos de trituradoras. Técnic

PRACTICA PROFESIONALIZANTE II
OBJETIVOS

Que el alumno pueda realizar el analisis
a las necesidades que le transmitird
organizacion. :
Que el alumno logre gestionar disposit
diferentes ambitos donde se realice su p
de su tutor de la practica y del referente
CONTENIDOS MiNIMOS
Intervencion y participacion en los dife
distintos departamentos o sectores de
sarrollo de sy perfil profesional.

ES COPIA

les. Andlisis granulométrico Técnicas de
aboratorio. Operacion de trituradoras de
0s de laboratorio. Operacion de molinos de
3s de clasificacion.

y elaboracion de propuestas de modificacion
su tutor de la practica y referente de la

VoS y acciones de trabajo concretos en los

ractica bajo la supervisiéon y acompafiamiento

de la organizacion.

rentes procesos que se llevan a cabo en los

a empresa estrechamente vinculados con el

Director General de Despacho
Consejo Provincial de Educacian
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RESOLUCIONNe 140 9
EXPEDIENTE N° 5721-000759/12

YACIMIENTOS MINERALES |
OBJETIVOS |

o Clasificar los diferentes tipos de yacimjentos.
o Identificar la topologia y morfologia de los yacimientos.
« Definir las caracteristicas de los yacimientos, a tener en cuenta para determinar el
método de prospeccion y exploracién.t
e Definir los tipos de yacimientos j
e Identificar la formacion de los yaC|m|emtos
e Enunciar las caracteristicas de los yacn#mentos.
eDeterminar la anomalia que resalta Plenamente los afloramientos de minerales
dentro del terreno o formaciones delllugar de acuerdo a las propiedades fisicas,
caracteristicas, etc. del yacimiento. |
e Establecer una metodologia de muestreo
e Determinar la compatibilidad de las cajas
CONTENIDOS MINIMOS
Clasificacion de los yacimientos. Formacidn de yacimientos.
Determinacion de reservas. Caracteristicas de yacimientos.
Métodos de explotacion. Medicion de los guerpos mineralizados.
Evaluacion de recursos naturales.

OPERACION DE CARGAS Y TRANSPOBT

OBJETIVOS

ePlanificar y controlar las tareas Ilmﬂpleza, carga, evacuacion y transporte de
minerales, seleccionar y operar equipos y maquinarias empleadas para realizar
dichas tareas.
e Seleccionar equipos y maquinarias empleadas en las tareas de limpieza, carga,
evacuacion y transporte de minerales. -
eInterpretar la documentacion técnica de los distintos procesos de planta
(documentacion, planos y especificaciones).
«Obtener e interpretar las instrucciones de las operaciones a realizar.
e Relacionar las actividades a realizar con el equipo 0 maquinaria a emplear.
e Asegurar la disponibilidad de los recursos.
e Comunicar en tiempo y forma a los sectores involucrados.
e Acondicionar los equipos y maquinarias empleadas en las tareas de limpieza,
carga, evacuaC|on y transporte de mmerales
CONTENIDOS MINIMOS
Equipos de carga y transporte en explotaciones a cielo abierto. Equipos de carga y
transporte en explotaciones subterrdneas. Transporte por camiones y palas
cargadoras. Transporte continuo. Planificacion de las tareas de carga y transporte

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL. SIL STEMA DE GESTION INTEGRADO
OBJETIVOS

eQue el alumno esté capacitado para Identificar, manejar y reducir los efectos
ambientales y los pehgros/rlesgos de todas las actividades desarrolladas en los
yacimientos.

eQue el alumno esté capacitado para urha participacion en la mejora continua del
desempefio ampiental y de seguridad.

<
a-
O
Q
(%2)
w
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CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONN® 140 9
EXPEDIENTE N°© 5721-000759/12
eQue el alumno esté capacitado par‘}a llevar adelante las actividades en forma
consistente con la politica MACS (Medio Ambiente, Calidad v Seauridad)
lerminos y Definiciones. Organigrama del Comité del SGA. Matriz de
responsabilidades. Plan Rector del SGA, Objetivos y metas Ambientales. Programa
Ambiental del DGEST / IT / Centro. Interaccion de Elementos del SGA. Lista Maestra
de Documentos Controlados. Lista maestra de Documentos Externos. Lista de
Aspectos Ambientales. Lista de Institutos Tecnologicos. Lista de Control de Registros
del SGI. Organigrama del Comité del SGI. Matriz de responsabilidades. Plan Rector
del SGI. Centro. Interaccién de Elementos del SGI. Lista Maestra de Documentos
Controlados. Lista maestra de Documentos Externos.

PLANIFICACION Y GESTION DE Recpksos MINEROS.

OBJETIVOS |

¢ Gestionar emprendimientos productivos del sector minero.

o Administrar informacidn sobre recursos y tecnologia.

e Controlar y optimizar procesos, métodos y tiempos de produccién minera y/o la

utilizacién de equipos de planta y de servicios.

o Controlar y evaluar las variables y parametros de las tareas del proceso.

» Gestionar la logistica para la produccion minera.

» Analizar costos y presupuestos
CONTENIDOS MINIMOS ‘
Empresas. Constitucién y dindmicas organizaciones. Objeto y Mision. Aplicacion de
normas y procedimientos de procesos referidos a productos y/o servicios. Aplicacion
de procedimientos de gestion de produccion.
Aplicacion de procedimientos de gestion administrativa y financiera. Aplicacidén de
procedimientos de gestién comercial.
Desarrollo de actitudes personales y socio-comunitarias. Desarrollo del conocimiento
cientifico-tecnoldgico. |
Costos Directos e Indirectos. Costos Variables y Fijos. Costos de Oportunidad.
Costo Total y Costo Unitario. Costos Marginales. Costo de Produccidon: Materiales
Directos, Mano de Obra directa, Costos Indirectos de Fabricacion. Tratamiento de los
Elementos del costo. Otros Costos: EBirigros, Comerciales, Experimentacion,
I tigacion y Desarrollo. A )

Téc. OSCAR JAVIER ¢
Subsacmtarip de Edumddnyw
del Consejo Provincial de Educacion

Prmmm VASMIN MORTADA
AAMA INCIAL Y PIMATA
Conselo Provinoial de Educacion

Prof

Director General de Despacho ‘ ) Rama Modia Técm:
Consejo Provincial de Educacion CONSEIO PROVIGIAL e, SUpr
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