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PROVINCIA DEL NEUQUEN i
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

: 205
RESOLUCION N© 2905 ¢
EXPEDIENTE N° 4025-001942/08 Alc.02/16

neuquén, 23D1C 2016

VISTO:

Las Resoluciones N°© 1300/09 y N© 734/11 que regiamentan la cobertura de
interinatos y suplencias y promocién escalafonaria en los cargos de Auxiliar de
Secretaria, Prosecretaria, Secretaria y Secretaria de Supervision de los
establecimientos de nivel secundario y sus modalidades de la Provincia del Neuguén;

Y
CONSIDERANDO:

Que dichos cargos tienen su origen en el momento mismo de la
creacidon de cada una de las escuelas, pero salvo transitorios intentos, nunca fueron
bjeto de legislacidn especifica;

Que si bien cumplen una importantisima funcién ligada a los
spectos administrativos, atendiendo al hecho de que se encuentran en el seno de

"una escuela y por lo tanto ligadas a la tarea educativa de la misma, fueron

considerados desde el momento mismo de su creacidon como docentes;

Que en esta condicidn figuran en el Articulo 1° de la Ley 2265, de
Remuneraciones de la Provincia del Neuguén;

Que siempre se aplico la legislacion del sector en todos los
aspectos que hacen al ordenamiento laboral de los mismos (licencias, calificacion,
régimen de remuneraciones, compatibilidades y jubilacidon entre otros);

Que resuita aconsejable incluir los cargos de Secretaria de
Supervisidén en el escalafdn respectivo dada la exigente y cualificada tarea que los
mismos desempefan en las respectivas sedes de toda la provincia;

Que el Articulo 177° del Estatuto del docente, Ley 14.473, prevé
la facultad del Consejo Provincial de Educacion de crear cargos, incluyéndolos como
corresponde en los escalafones respectivos;

Que en igual sentido en su Articulo 9° la Ley 242 confiere
atribuciones al Consejo Provincial de Educacion para decidir en todo lo que se refiere
a la Educacion, de acuerdo a la Constitucion y a las Leyes;

Que es voluntad explicita de las autoridades educativas
transparentar los mecanismo de acceso como asi también de promocion escalafonaria
para dichos cargos, generando pautas legislativas que jerarquicen la funcion en el
tiempo y consoliden definitivamente las instituciones educativas sobre la base de la
capacitacion y el buen desempenfio;

Que resulta necesario realizar algunos cambios en los
procedimientos y requisitos establecidos mediante las Resoluciones N° 1300/09 y N°
734/11, emitidas por el Consejo Provincial de Educacion del Neuguén;

Que debe dictarse la norma legal pertinente;
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Por ello:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACIéN DEL NEUQUEN

RESUELVE

DEROGAR las Resoluciones N° 1300/09 y N° 734/11 emitidas oportunamente
por el Consejo Provincial de Educacion del Neuquén,

DETERMINAR que el acceso a los cargos se regira por los Articulos 112°, 1290
y 158° del Estatuto del Docente, Ley 14.473.

ESTABLECER, en consonancia con el Articulo 1019, 1220 y 1500 del Estatuto
del Docente, Ley 14.473, el siguiente escalafén para las Secretarias de los
Establecimientos Educativos de Educacién Secundaria y sus modalidades de la
Provincia del Neuquén y sus respectivas Sedes de Supervision:

a) Auxiliar de Secretaria

b) Prosecretaria/o

C) Secretaria/o

d) Secretaria/o de Supervision

ESTIPULAR que para la cobertura de dichos cargos los aspirantes deberan
cumplir, ademds de los requisitos establecidos en los Articulos 13°, 940, 1190 y
1430 del Estatuto del Docente, Ley 14.473, con los determinados en los Anexos
Iy II de la presente Resolucion.

DISPONER que en los casos de creacion de escuelas la inscripcion para cubrir
el cargo de Secretaria/o la efectuara la Sede de Supervision Zonal
correspondiente. Dicha inscripcion sera pulblica, se extendera por el plazo de
dos (2) dias habiles atendiendo los requisitos establecidos en el Anexo II 2°
Liamado de la presente Resolucion. Finalizado dicho plazo, la Sede de
Supervision remitira la documentacién a la Junta de Clasificacion Rama Media
para que proceda a la valoracion de los aspirantes, elaborando los
correspondientes listados para su ofrecimiento.

INDICAR que la Junta de Clasificacién Rama Media organizara vy fiscalizara la
inscripcion de los aspirantes a cubrir los cargos mencionados en el Articulo 3°
de la presente Resolucion, formulando la ndmina de aspirantes por orden de
mérito por distrito.

FIJAR que el agente designado en alguno de los cargos de Secretaria, debera
permanecer en el mismo por un plazo minimo de treinta (30) dias o, de ser
menor el ofrecimiento, hasta cumplir el mismo. Solo se exceptuara de cumplir
este requerimiento a los agentes que renuncien a un cargo suplente para
acceder a un cargo en caracter interino, o cargo de mayor jerarquia o mayor
imputacién presupuestaria, siempre que presenten la documentacion que
acredite la situacion.
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DETERMINAR que sera inhabilitado para tomar cargos dentro del escalafén de
Secretaria el personal que no cumpla con lo establecido en el parrafo anterior.
Las inhabilitaciones se computaran por dias corridos y su duracion serd
progresiva en funcion de las reincidencias, siendo el primer incumplimiento de
treinta (30) dias, el segundo de cuarenta y cinco (45) dias y el tercero de
sesenta (60) dias. Las Direcciones de los Establecimientos elevaran a la Junta de
Clasificacion Rama Media y a la Direccidn Provincial de Educacion Secundaria o
modalidad correspondiente la solicitud para aplicar la inhabilitacion que

FIJAR los requisitos y el procedimiento de convocatoria previsto en los Anexos
I y II para la cobertura de los cargos mencionados en el Articulo 3° de la

DISPONER que por la Direccidn Provincial Educacion Secundaria se cursaran

REGISTRAR, dar conocimiento a Vocalias; Direccidn Provincial de Despacho y

89)
corresponda.
90)
presente norma legal.
100°)
las comunicaciones de practica.
119)

Mesa de Entradas; Coordinacion Pedagdgica de Niveles y Modalidades; Direccion
Provincial de Recursos Humanos; Direccidon Provincial del Centro de
Documentacion e Informacidon Educativa; Direccion General de Escuelas
Privadas; Direccion Provincial de Distrito Escolar I, II, III, 1V, V, VI, VII, VIII, IX
X, XI, XII y XIII y GIRAR el expediente a la Direccion Provincial de Educacidn
Secundaria a los fines indicados en el Articulo 10°. Cumplido, ARCHIVAR.

Prof. Stela Mary Ambrosio

Presidente
Consejo Provincial de Educacién

Ministerio de Educacion
Provincia del Neuguén

Prot. RUTH A, FLUTSCH
Vogal Mivel Secundario,
Tégnica y Superior
C.RE, » Ministerio de Educacion
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ANEXO 1

PROCEDIMIENTOS Y REQUISITOS PARA CUBRIR CARGOS DENTRO DEL
ESCALAFON DE SECRETARIA

AUXILIAR DE SECRETARIA:

Procedimiento:

Al producirse una vacante interina 0 suplente en el Establecimiento en el cargo de
Auxiliar de Secretaria, se seguira el procedimiento de cobertura de Interinatos y
Suplencias de acuerdo a la normativa vigente para establecimientos educativos de
educacion secundaria, segun el listado emitido por la Junta de Clasificacidon Rama

Media.
Requisitos:

e De Titulo: Poseer Titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de

prelacion.

Zrof. Stela Mary Ambrosie
Presidente
Consejo Provincial de Educacién
Ministerio de Educacion
Provincia del Neuquén

Prot, RUTH A. FLUTSCH
Vocal Nivel Secundario,
Técnica y Superior
C.RE. - Ministerio de Educacién
Provincia del Neuguén

Prof. DAVID N. FRARC

Vocal Hivel Inicial y Primario
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ANEXO II
1° LLAMADO

Procedimiento:

Al producirse una vacante interina o suplente en el Establecimiento en el/los cargo/s
de Prosecretaria 0 Secretaria, el Director o quien lo reemplace procedera a efectuar el
llamado para la cobertura, dentro de las 48 horas de producida la vacante.

En primer lugar se llamara a inscripcion al personal del escalafén dentro del
establecimiento considerando los siguientes requisitos:

!
' PROSECRETARIA/O:
Requisitos:

« De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De situacidén de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion, en un cargo del escalafén respectivo en dicho establecimiento.

e De concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacién no inferior a Muy Bueno.

e De antigliedad; en el siguiente orden de prelacion:

1) Acreditar seis (6) meses de antigiedad como Secretario, un (1) afo de
antigliedad como Prosecretario o tres (3) afos de antigliedad como Auxiliar
de Secretaria.

2) Acreditar dieciocho (18) meses de antigiedad en el escalafon de
Secretaria.

SECRETARIA/O:
Requisitos:

e De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De Situacién de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion, en el establecimiento donde desee ejercer y desempefiarse en un
cargo del escalafon respectivo en dicho establecimiento.

s De Concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Bueno.

e De Antigliedad: en el siguiente orden de prelacion:

1) Acreditar seis (6) meses de antigliedad en el cargo escalafonario superior,
un (1) afo de antigliedad como Secretario, dos (2) afios de antigiiedad en
el cargo de Prosecretario o cinco (5) afios de antigliedad en el cargo de

Auxiliar de Secretaria.
2) Acreditar treinta (30) meses de antigliedad en el escalafén de Secretaria.

Luego remitird la ndmina de dichos aspirantes a la Junta de Clasificacion Rama Media
a fin de establecer el Orden de mérito correspondiente.

<

- ’

(&) -
%) GL\CIDO core 5
Lu Diretcien Prov‘inci%doé

Despacho y mesa de Entrag
- 5 C daas
CONSEN PROVINC I BEEDUCADIDN



PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION No© 2056
EXPEDIENTE N° 4025-001942/08 Alc.02/16

2° LLAMADO

Procedimiento:

En caso de que no sea cubierto el cargo, se llamara a inscripcion por el término de 48
horas al personal del escalafon de Secretaria de todos los establecimientos de nivel
\medio del Distrito y de la Provincia, en ese orden de prelacion que redna los
lrequisitos establecidos a continuacion:

/'PROSECRETARIA/O:
Requisitos:

o De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De situacidn de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion en un cargo del escalafén de Secretaria.

e De concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Bueno o los equivalentes a la antigledad
requerida para cubrir el cargo.

e De Antigliedad: en el siguiente orden de prelacion:

1) Acreditar seis (6) meses de antigliedad como Secretario, un (1) aho de
antigliedad como Prosecretario o tres (3) afios de antigliedad como Auxiliar
de Secretarfa.

2) Acreditar dieciocho (18) meses de antigliedad en el escalafon de Secretaria.

SECRETARIA/O:
Requisitos:

e De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De Situacidén de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion, desempefiarse en un cargo del escalafon respectivo.

o De Concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Bueno o los equivalentes a la antigliedad
requerida para cubrir el cargo.

» De Antigliedad; en el siguiente orden de prelacion:

1) Acreditar seis (6) meses de antigliedad en el cargo escalafonario superior,
un (1) afio de antigliedad como Secretario, dos (2) afos de antigliedad en
el cargo de Prosecretario o cinco (5) afos de antigliedad en el cargo de
Auxiliar de Secretaria.

2) Acreditar treinta (30) meses de antigliedad en el escalafén de Secretaria.

Luego remitird la ndmina de dichos aspirantes a la Junta de Clasificacion Rama Media
a fin de establecer el Orden de mérito correspondiente.
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3° LLAMADO

Procedimiento:

En caso que no sea cubierto el cargo en el 1° y 2° [lamado se convoca a inscripcion
. por el término de 48 horas a personal de otro escalafén de la escuela, el distrito y la
rovincia que cumpla con los requisitos establecidos a continuacién. El orden de
mérito se establecera en ese orden de prelacion.

¥

},
'ROSECRETARIA/O:
~'Requisitos:

o De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De situacion de Revista: Ser titular o interino inscriptos en el listado de Auxiliar
de Secretaria.

¢ De antigledad: Acreditar seis (6) meses de antigliedad como Secretario, dos
(2) aflos de antigliedad como Prosecretario, tres (3) aflos de antigliedad como
Auxiliar de Secretaria o tres (3) afos de antigliedad en la docencia.

e De concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Bueno o los equivalentes a la antigliedad

requerida para cubrir el cargo.

NOTA: Se priorizara para el orden de mérito aquel que acredite mayor antigiiedad en
el orden jerarquico del escalafén establecido en el Articulo 3° de la presente.

SECRETARIA/O:

Requisitos:

e De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion.

e De Situacion de Revista: Ser titular o interino inscriptos o no en el listado de
Auxiliar de Secretaria, en ese orden de prelacion.

o De Antigledad: Acreditar seis (6) meses de antigliedad en el cargo
escalafonario superior, un (1) aflo de antigliedad como Secretario, dos (2)
afios de antigliedad como Prosecretario, cinco (5) afios de antigliedad en el
cargo de Auxiliar de Secretaria o cinco (5) afios de antigliedad en la docencia.

o De Concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Bueno o los equivalentes a la antigiedad
requerida para cubrir el cargo.

NOTA: Se priorizara para el orden de mérito aquel que acredite mayor antigiiedad en
el orden jerdrquico del escalafdn establecido en el Articulo 3° de la presente.
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SECRETARIA/O DE SUPERVISION:

1° LLAMADO

Procedimiento:

En caso de ser necesario cubrir el cargo de Secretaria/o de Supervision se realizara
una inscripcion en la sede de Supervisidn donde se produzca la vacante, por el plazo
de dos (2) dias a los interesados que relnan los requisitos detallados en el siguiente
parrafo. Finalizado dicho plazo, se remitird la documentacidon a la Junta de
Clasificacion Rama Media para que proceda a la valoracidn de los aspirantes,
elaborando los correspondientes listados para su ofrecimiento.

Requisitos:

e De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de
prelacion. ‘

e De Situacion de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion, en algin establecimiento de Educacion Secundaria, Técnica, Artistica
0 Agropecuaria de la Provincia y desempefarse en el cargo de Secretaria/o o
de Prosecretaria/o, en ese orden de prelacion.

e De Antigliedad: Acreditar cuatro (4) afios de antigliedad en el ejercicio del
cargo escalafonario inmediato anterior.

e De Concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con

calificacién no inferior a Muy Bueno.

2° LLAMADO

Procedimiento:

En caso que no sea cubierto el cargo de Secretaria/o de Supervision en el 1° llamado
se realizara una inscripcidn por el plazo de dos (2) dias a los interesados que rednan
los requisitos detallados en el siguiente parrafo. Finalizado dicho plazo, se remitira la
documentacion a la Junta de Clasificacion Rama Media para que proceda a la
valoracién de los aspirantes, elaborando los correspondientes listados para su
ofrecimiento.

Requisitos:

e De Titulo: Poseer titulo docente, habilitante o supletorio, en ese orden de

prelacion.
e De Situacion de Revista: Ser titular, interino o suplente en ese orden de
prelacion, en algin establecimiento de Educacién Media, Técnica, Artistica o

Agropecuaria de la Provincia.

¢ De Antigledad: Acreditar cuatro (4) afios de antigliedad en el ejercicio del
cargo de Secretario o Prosecretario, en ese orden de prelacion.

» De Concepto: Poseer los tres Ultimos conceptos anuales en la docencia con
calificacion no inferior a Muy Buen Prof. Stela Mary Ambrosio

Presidente
Consejo Pravincial de Educacion
Ministerio de Educacion
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