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Neuquen, 2 4 FEB 2009
VISTO:

Los Decretos del Poder Ejecutivo Provinclal No 1276/96, N° 3/00, No 353/02, NO~
1394/03; las Resoluciones del Consejo Federal de Cultura y Educacion N° 63/97, N°
83/98; las Resoluciones del Ministerio de Educacion de la Nacion N° 2540/98, N° 919/03
y 1442/04; la Resolucidn del Consejo Provincial de Educacion N° 1424/04; y ‘

CONSIDERANDO:

Que la Resolucion N° 1424/04 del Consejo Provincial de Educacion
aprueba la conformacién de la Unidad Evaluadora Provincial de los Institutos de
Formacion Docente de Neuquén y las carreras que en ellos se cursan, en el marco del
proceso de acreditacion y posterior obtencion de la Validez Nacional de los Titulos ante
el Ministerio de Educacion, Cienciay Tecnologia de la Nacion;

Que la mencionada Unidad realizo la evaluacion del Proyecto
Educativo Institucional del Instituto de Formacion Docente N° 4 de Neuquén Capital;

Que la Comision Evaluadora actué en el marco de la normativa
vigente, emitiendo el dictamen gue figura como Anexo I de la presente norma legal en--

el que se recomienda la Acreditacion Plena del Instituto de Formacion Docente -~
mencionado en el parrafo precedente;

Que el mencionado dictamen debe ser aprobado por €l Consejo
Provincial de Educacion y luego remitido al Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia
de la Nacion para la Acreditacion y posterior tramitacion para el otorgamiento de la
Validez Nacional de Titulos Docentes;

Que corresponde dictar la norma legal pertinente;

Por ello y en atencion a 1as atribuciones conferidas por el Articulo
12°, inciso "d” del Decreto Reglamentario N° 572/62 de la Ley N° 242;

W EL SUBSECRETARIO DE EDUCACION A CARGO DE LA PRESID’ENCIA DEL
. : CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN

RESUELVE

’ 1°) APROBAR el dictamen emitido por la Unidad Evaluadora Provincial que figura en

) el Anexo 1 que forma parte de la presente Norma Legal, el cual recomienda la
! Acreditacién Plena del Instituto de Formacion Docente N° 4 de Neuquén Capital.
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Prol. ACBERTO E. CACAULT
Subsecretario do Educacién
AJC. Presidencia del C.P.E.

CARINA A.H RNANDO
ABOGADA
Otrectora do Daspscho
Ganseln Provincial do Educactén
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ESTABLECER que se de continuidad a los tramites de Acreditacion de Ia“‘:
Institucion, para la posterior tramitacidn de la Valldez Naclonal de Titulos~-
Docentes ante el Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia de la Nacidn. ‘

DISPONER que por la Direccion General de Nivel Superior se realicen las -
comunicaclones de practica.

REGISTRAR y dar conocimiento a las Vocalias; Direccion de Despacho;
Direccion Provincial de Ensefianza Media, Técnica y Superior; Centro de
Documentacion; y GIRAR el presente Expediente a Direccion General de Nivel
Superior a los fines establecidos en el Articulo 3°). Cumplido, ARCHIVAR.

Prof. ROBERTO F. CACAULY
Subsacretario da Educacién
AJC. Presidencia del C.P.E,

Cimererm
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CARINA A. HERNANDO

ABOGAD
Diractiora da Despadho
Consefo Provinclial de Educaclén
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. PROVINCIA DEL NEUQUEN
RESOLUCION N° 0227 .
EXPEDIENTE N° 3511-03464/5 Alc.0/ - -
ANEXO I
Lugar: NEUQUEN
Fecha: Diciembre de 2004 i
Nombre de la Institucion Evaluada: INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE N°
4 de la ciudad de Neuquén
Miembros Evaluadores: Mabel Diaz, Saida Paredes, Beatriz Malbos
CRITERIOS Y |DIAGNOSTICO |COMPROMI- SI|N {RECOMENDACIONES
PARAMETROS S0S 0
A) Calidad y|[*Andlisis de Ila X En la presentacion del|
factibilidad  del |coherencia entre documento la Institucion
proyecto el  diagndstico referencia su trayectoria
pedagdgico global y las en el campo’ de la|
Institucional acciones que se Formacion Docente en|
' propone el Educacioén Especial, | ~--
proyecto recuperando  asimismo |~
tendientes a los nuevos sentidos que
mejorar sus configuran el campo de
condiciones la educacion especial
institucionales que reorientan las
para llevar ofertas educativas que
adelante y desarrolla.
sostener la Si bien se plantea que|
calidad de su este Instituto " es laj-
oferta curricular, Unica institucion |-
en funcion de los patagonica que forma
recursos Profesores de Educacion|
materiales y Especial” es relevante
, humanos y situar  que existen
dentro de los Instituciones que
plazos previstos. cuentan con ofertas de
*Incorporacién formacion en Educacion| -
de la evaluacién Especial, en al menos; | -
de Disefios otra jurisdiccion |-
Curriculares, patagdnica. R
recomendaciones La institucion concreta
y observaciones un claro diagndstico y
realizadas  por formula a partir del|:
especialistas mismo propuestas
disciplinares y/o pertinentes de
curriculares  al fortalecimiento y
o analisis global de desarrollo institucional. | .
s C OP1A las  condiciones Se recomienda avanzar|.’
8 institucionales en su implementacion y| .
l/ para su evaluacion. '
acreditacion
neot
CARINA A HERNANDO pf)\tr;"csigl de
BN v Innovador y de Ia

Prof. AOBIATO £, CACAULT 3

Suhsacests 9 ro.nibn
A{C. Prssidencia det C.P.B\
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capacidad de
gestion y
fortalecimiento

institucional para
llevar adelante el

B) La titulacion
de nivel superior
(universitario o
no universitario)
de su personal

proyecto
*Alcance/
distancla del
parametro en la
actualidad.

*La adecuacién

*Exposicion de
estrateglas

coherentes con
el diagndstico y
factibles de

las

Se observa y se sittal.-
una clara relacion entrel..
titulacion del Personal y|.. -
especialidades|
formativas que desarrolla |....

directivo y|entre la titulacion | realizar con las la institucion.
docente. de docentes y las | condiciones y
carreras que se|recursos para
brindan. alcanzar 0
*Diagnostico de | superar el
fortalezas y|parametro y/o
debilidades. para adecuar la
titulacion a la
formacion a
brindar.
*Relacion  con
la funcion
capacitacion
) La|*La enumeracidn | *Exposicion de No se enumeran |-«
Produccion de las | estrategias producciones cientificas |-
Cientifica Yy | producciones coherentes con y académicas de Ia
Académica del|individuales y|el diagndstico y Institucion atendiendo a

establecimiento

y/o de sus
docentes y
directivos

(Investigaciones
y producciones)

| Fortalezas

colectivas dentro
y fuera del
establecimiento.
*La pertinencia
de las
producciones en
relacion con las
carreras

ofrecidas.

*Diagndstico de

Debilidades.

factibles de
realizar con las
condiciones y
recursos  para
relacionar y
promover la

produccion
clentifica y
académica
desde la

y |institucion, en

funcion de la
formacion

que se recupera la
necesidad de avanzar en
la formacion del personal
yenla

Se menciona que varlos
docentes
desarrollando tesinas y
por el perfil de carreras
que  desarrollan  se
visualiza que estas

de_ﬁi

organizacion . del|..
Departamento
investigacion.

Olrectéra de Odspacho

Consejo Provincial d& Educaclén

prol. ROBERTO E. CACAULT
Subsscretarin dy Educacién
AIC. Presidencis det C.P.E,
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ofertada.

producciones se vinculan

*Acuerdos con con las carreras
universidades y ofrecidas. »
centros de Como en este punto]....
investigacion. corresponde situar “ La (oot
*Relacion  con enumeracion  de ' las{=
funciones  de producciones
capacitacion e individuales y colectivas
investigacion. dentro y fuera del|
establecimiento”, se
recomienda integrar este
: detalle.
D) La|*La enumeracion | Exposicion de| X Se sitla en articulacion|, .
produccion de las | estrategias con las carreras que sef °
pedagdgica  y|producciones coherentes con ofrece y desde| .
didactica del{individuales  y|el diagndstico y modalidades que sitlan| -
establecimiento |colectivas, factibles de como nucleo el trabajo|..
y/o de sus|dentro y fuera|realizar con las compartido desde los
directivos y | del condiciones vy docentes
docentes establecimiento. |recursos para Se enumeran
(desarrollos *La pertinencia | relacionar y producciones
curriculares de|de las | promover la individuales y colectivas |-
textos y | producciones en | produccion algunas de las cuales|::
materiales para|relacion & las|pedagdgica vy configuran produccion de |-
la  ensefanza, | cafreras didactica desde proyectos o normativa| -
etc.) ofrecidas. la Institucion, institucional.
*Diagndstico de|en funcion de la Se plantea un proyecto|
fortalezas y | formacion de trabajo para los ciclos |
debilidades. ofertada. 2005/06 que avanza en
*Relacion  con la  configuracion vy
funciones de fortalecimiento de Ia
capacitacion e cultura colaborativa y|
investigacion. sitha  acciones que|
involucran impacto enf|

las practicas y procesos
de formacion

E) La evolucion
histérica de la
matricula y de

*Exposicion  y
analisis de datos
histdricos y

los indices de|contextualizados
aprobacion, |(por carrera si
retencion y | corresponde).
graduacion. *Alcance/

distancia de los
parametros base.
*Diagndstico de
fortalezas y
debilidades.

e

*Estrategias y| X
planes de
accion a
desplegar para
la mejora de los

indices en
funcion del
analisis
diagnostico.
*Inclusion  de
un  plan de
accion que
contenga

mecanismos de
seguimiento del

egresado y

Se delimitan los datos y
su analisis, dando cuenta
de las dificultades
observadas en relacion a
indices de retencion y|
graduacion. S
Si bien se presenta la|~--
informacion por afios, es

conveniente que se
avance en su
presentacion por

cohortes, a fin de poder
también situar datos en
relacion a la duracion
efectiva de los estudios. |-

CARINA A. HF

ABOGA40A
Directora da Daspacho

Consejo Provincial da Educaclén

Se proponen estrategias ‘.

S
Prof. ROBERTO E. CACAULT

Subsscretnrio d» Educacién
AJC. Presidencia del G.P.E,
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EXPEDIENTE N° 3511-03464/5 Alc.0/

r “Tevaluacion de| | [y acdones ' Pare|.
impacto de la desarrollar en 2005. Sej -
formacion/ recomienda su| -
capacitacion implementacion y
recibida. evaluacion. Asimismo sei|-

sugiere considerar la .
posibilidad  de situar
alguna  linea de
investigacion que
permita . a futuro| -
profundizar Coelfeas
diagndstico concretado. -|wnl
Es claro el nivel def
insercion de los
egresados en las| .-
escuelas especiales de la|
localidad y zona de
influencia.

F)la cantidad, *Enumeracion de | *Estrategias Yy X Se mencionan  1as

caracteristicas | actividades planes de acciones desarrolladas y}|..

los resultados |realizadas y de accion para la cuenta con relevamiento| .

de las | personal concrecion, de demandas 1

actividades  de}involucrado. precision  y/o Se sitia en el

capacitacion *Existencia  de|incremento de diagnostico 1a ausencia|
docente en | estudios de|actividades de de un Departamento de
servicio oferta y | capacitacion capacitacion y extension
organizados por demanda propios | docente en dentro de la estructura
el en relacion con|servicio, en organizativa pero  Se|.
establecimiento. {la  zona  de funcion del define la propuesta paraj....
influencia. diagndstico los ciclos 2005-2006|-C
*Producciones | expuesto. para gestionar = Y|wT
pedagdgicas y/o|*Estrategia desarrollar nuevas
académicas para la creacion ofertas de capacitacion.
realizadas  (en|de la funcion
relacion con |desde el
2.6.3y4) Instituto, en
s COPIA *Andlisis de/|funcion del
impacto diagndstico de :
obtenido. fortalezas y '
*Articulacion con | debilidades.
4 las funciones de|*Estrategias
) formacién y de|adecuadas para
\g investigacion. la articulacion
4 *Diagnostico de|con las
g fortalezas y|funciones  de
debilidades. formacion e
investigacion.
G)Las *Especificacion | *Estrategias Yy X Son diversas = Y|..<
caracterfsticas |de convenios y|planes de pertinentes las acciones |’
d(:}az«r«.iciones acuerdos con|accion para la de vinculacion con otras|
ent el|otras concrecion, instituciones, asi como
esfablecimiento | instituciones precision _ y/o las proyecciones gue sel ..
CARINA A. HERNANDO ¢
ABOGADA prof. ROBERTO E. CACAULT

Diractora de Despacho

Subsecretart 1
Conseijo Provincial de Educacidn 3 retario d3 Educacién

AJC. Presidencia dei C.P.E.
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y las demas|educativas de|incremento de formulan para
instituciones cualquier  nivel|actividades de profundizar las mismas
educativas de lajde la zona de|comun acuerdo
comunidad influencia en funcion del
atendida, en | (cooperacion, diagnostico
particular a | asistencias expuesto.
través de la|técnicas, *Estrategias ,
insercion y - la|pasantfas, etc.) |para la ‘
calidad de sus|*Espacios de|concrecion de e
egresados. discusion, acuerdos  con
acuerdo, otras
negociacion instituciones
sobre las ofertas|educativas 0
con otros IFDjcon las
y/o universidad |estructuras de
de la zona de|conduccion/
influencia. supervision e
*Coherencia del|para desarrollar
contenido delen el periodo -
dichas relaciones|1998/2002.
con las politicas| *Acciones
de F.D.{tendientes a
acordadas por el |relevar, analizar
C.F.CyE. e investigar
*Analisis de|areas de
fortalezas y | problematica
debilidades. educativa  de
las escuelas de
la zona y
acompafar la
construccion de
soluciones
superadoras
H)Las *Estudios de|Fstrategias vy Se detalla en los incisos
caracteristicas  |oferta y | planes de FyG
de las relaciones | demanda. accion para la ) oo
entre cada | *Realizacion  de|concrecion, o
establecimiento |convenios  con|precision  y/o
y la comunidad |otras incremento de
< atendida, la | instituciones actividades de
a“_ cantidad y | barriales, comun acuerdo
o caracteristicas | municipales, en funcion del
O de los servicios |provinciales, diagnostico
de extension | regionales  para | expuesto.
W comunitaria garantizar el
w ofrecidos por el|diagndstico de
establecimiento. |demandas y ey
: extension N\
) comunitaria Y| /S o
A/ asegurar su é,“ S
satisfaccion ] 3
mediante la S
CARINA A. }»{ERNANDO \ \ /
ANDGADA /"6‘0065‘\\ T e
Ofirectora de Despacho , i
Connejo Provincial de Educacién T Prof. ROBERTO F. CACAULT | -

BERTT

Subsacretario dy Educacion NRTI
AIC, Presidencia del C.P E,
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planificacion,
ejecucion y
evaluacion  de
tales actividades.
*Enumeracion de o
actividades de .
extension
realizadas.
*Analisis de|
fortalezas y
debilidades.
I) La|Porcentaje  de|Inclusion de un| X Se integra la informacion
capacitacion profesores  con|programa para situandose en el analisis
posterior a su|postitulos sobre|alcanzar el las fortalezas +  y| -
titulo del|el total. parametro debilidades y posibles |-
personal requerido. lineas de accion paral--
directivo y gestionar acuerdos a
docente. nivel de la jurisdiccion.
J) Los | *Inclusion de los|*Inclusibn  de X [No presenta
contenidos contenidos estrategias para
disciplinares que |articulables a los|la articulacion
seran ‘ de las carreras|con la
progresivamente | universitarias. universidad. 1o
compatibles  a|*Existencla  de|*Inclusion | B
los que las|acuerdos  con|progresiva de B
carreras universidades. contenidos
universitarias a compatibles a
los efectos de los de |las
facllitar = la carreras
articulacion con universitarias.
los estudios '
. universitarios
correspondien
_‘E tes.
o K) El{Inclusion de la|Inclusion de un| X Se describe y se concreta| -
@) equipamiento y|descripcion del|plan de accion el diagnostico  de
O la equipamiento que contemple fortalezas y debilidades, |
infraestructura | disponible como |estrategias para definiéndose estrategias| -
$ disponibles en{soporte de lajampliar la para efectuar gestiones
funcion de las|oferta curricular. |capacidad de tendientes al
carreras gestionar mejoramiento de la| .
ofrecidas. recursos en - | capacidad instalada ) o
e funcion de las - 33553
% ggrreras a
< ictar y a las
> lineas de
o investigacion.
L)/La calidad de|*Inclusion de la|Inclusion de un|{ X Se describe y se concreta
biblioteca y/o|{descripcion de la|plan de accion el diagndstico de
centro de | cantidad y|que contemple fortalezas y debilidades,
docuvygtabfn. calidad de | estrategias para definiéndose estrategias|. -
materiales ampliar la para efectuar gestiones|. .
CARINA A. HERNANDO Prof. ROBERTO E. CACAULT
ABOGADA Sussscrstario dy Educaclén
Directora dn Despacho AIC. Presidenclia del C.P.E.

Qonteln Pravincial da Educacién
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bibliograficos y

capacidad de

tendientes al

los ctos o

las

CARINA A. HERNANDO
AROGADA
Olreclora do Despacho
Consejo Provinsial de Educacién

documento el|

compromiso institucional |
para avanzar en Ia

q

Prof. ROBEATQ E. CAcauLt
Sui)secremvln 43 Educacien
AsC, Fresidencia get C.r.E,

e

e e
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documental gestionar este mejoramiento  de - Ia -
como soporte de|tipo de material capacidad instalada
la oferta|y/o adecuarlo a :
curricular. las carreras y
*Diagndstico decursos a dictar,
fortalezas ylasi como a las
debilidades. politicas y
lineas de
Investigacion.
M) . La| *Existencia de la *Estrategias vy La institucion no cuenta
organizacion  y|funcién planes de con Departamento de|---
el desarrollo | institucional. accion para la Investigacion  ni - con|---
sostenido de | *Participacion en concrecion, acciones de investigacion
actividades  de |investigaciones a precision  y/o en curso.
investigacion vy |nivel individual y|incremento de Concreta un claro| -
desarrollo colectivo, dentro|actividades de diagndstico y  define
educativo y fuera de la|investigacion en lineas de accion para
propios de su/institucidn. funcion del avanzar en la formacion
nivel. *Consistencia | diagndstico del personal docente en|
con lineas de|expuesto. el  campo de . laf...
investigacion *Relacién  de investigacion educativa y|
provinciales, las lineas en el desarrollo de Ia
regionales 0] propuestas con funcién institucional.
universitarias  y|las carreras Asimismo se definen|”
con ofertas | ofrecidas. compromisos temporales
institucionales. *Estrategias y lineas de investigacién
*Producciones | adecuadas para propuestas en
obtenidas enila articulacién articulacion  con  las] .
relacion con|con las carreras que ofrece la|..
2.6.4. Andlisis de (funciones  de institucion. o
su impacto. formacion y
*Articulacion con | capacitacin.
las funciones de|*Acuerdos con
formaciéon y de|universidades y
capacitacion. centros de
* Diagnostico de investigacion.
S fortalezas
Q. debilidades. 4 -
@) N) Los La Institucion concreta!|
Q Compromisos un claro diagndstico en
concretos y en |relacion a las distintas|
g} plazos definidos dimensiones .quef...
que la configuran el PEI y
Institucion delimita  estrateglas vy
asuma a los lineas de accién con
efectos de plazos  definidos de
alcanzar concrecion.
mejores Se visualiza en el
condiciones en
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dimensiones configuracion  de - las |~
que, en el | funciones de
momento de la Investigacion y
Acreditacion no capacitacion y extension
resultaren que  segin  anticipa
plenamente forman parte de g
satisfactorios. reformulacion de los
disefios curriculares de
las carreras que ofrece. | .
Se recomienda| -
implementar y evaluar| =~
las acciones planteadas
en las proyecciones 2005 |
y 2006, a fin de|. .
posibilitar su ajuste y /o
enriquecimiento
Prof. ROBERTO E. cacayLT
Subsecretarie dy Educacién
AIC. Presidsncia def C.P.E,
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CARINA A HERNANDO

ADOGAODA

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
PROVINCIA DEL NEUQUEN
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RESOLUCION N° 0 2 L
EXPEDIENTE N° 3511-03464/5 Alc.0/ -

NEUQUEN, 20 de diciembre de 2004.

ACTA DE EVALUACION DE INSTITUTOS SUPERIORES DE - L

AR D LYV AL U A Y M. A N S Y e e e ——

Vaneterw

FORMACION DOCENTE Lo

En la ciudad de Neuquén, a los veinte dias del mes de diciembre de 2004, |a:.;i
Unidad Provincial de Evaluacién de los Institutos Superiores de Formacion
Docente, habiendo realizado la evaluacion correspondiente, y en
cumplimiento de las funciones establecidas por la Resolucién del Consejo

Federal de Cultura y Educacion N° 83/98 y la Resolucion —~MCE —N° 2540/ 98,
DICTAMINA:

a) Recomendar la acreditacion: X
b) Recomendar la acreditacion con reservas
c) Recomendar la no acreditacion

e
w1 et bmee
e

hoA e w

del INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE N° 4 de la ciudad de Neuquen y
provincia de Netiquén, para el desarrollo de su actual oferta.

Este dictamen se basa en la evaluacion del cumplimiento de los requisitos que -
debe reunir el Documento de acreditacion correspondiente, segin lo
establecido en la Resolucion- MCE-N° 2. 540/98

Se adjuntan a la presente las recomendaciones a ser consideradas pbr eI :
Instituto antes mencionado a efectos de cumplimentar los parametros de

acreditacién establecidos en la Resolucién del Consejo Federal de Cultura y
Educacion N° 63/97. -

prof. ROBERTO E. CACAULT
Subnacratarln do Educacién
A/C. Presidencia ded C.P.E,

1)

Directora de Despacho
Consejo Provinclal de Educaclén

!
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EXPEDIENTE N° 3511-03464/5 Alc.0/

e

Neuquén, 20 de diciembre de 2004.

RECOMENDACIONES DE LA UNIDAD DE EVALUACION PARA EL ACTA
COMPROMI DEL DICTAMEN

Institucion: INSTITUTO DE FORMACIéN DOCENTE N° 4
Provincia: Neuquén

PEENEYZ 2L 4
PRI T

T g '

+ b m

Las recomendaciones efectuadas ala Institucion se sintetizan a continuacion: -

« Detallar en futuras presentaciones los avances de implementacion de
los proyectos planteados y la evaluacion de los mismos. |

« Desarrollar los planes concretos de accion para continuar avanzando en
el desarrollo de la funcion de Investigacion y de capacitacion y

extension en articulacion con la de Formacion Docente inicial.

« Continuar la profundizacion de estrategias y planes de accion a
desplegar para el mejoramiento de los indices de aprobacion, retencion

y graduacion , en funcion del analisis diagndstico realizado.

IR 4
o imppear
IRESY T

« Elevar el informe anual de avance al 31 de diciembre de cada afio
calendario, establecido en la Res. CFCyE N° 63/97, atendiendo a los
avances concretados con relacion al Proyecto educativo institucional y

a las recomendaciones efectuadas por esta Unidad Evaluadora
Provincial

'

Nota al pie: El dictamen de evaluacion del PEI no involucra dictamen sobre
las ofertas futuras. Las nuevas ofertas formativas que propone la Institucion

contaran con sus respectivos dictamenes cuando se evalGen los DCI
correspondientes. Ty

prof. ROBERTO E. CACAULT
Subsecretatio ds Educaclién
AJC. Presidencia del G.P.E

£ES COPIA
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CARINA A. HERNANDO
ABOGADA
Directora de Despacho
Conssjo Provincial ds Educacién
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CARINA A. HERNANDO

CONSEJO PROVIN.'CIAL DE EDUCACION

'PROVINCIA DEL NEUQUEN
resoLuctonne 0227 |
EXPEDIENTE N° 3511-03464/5 Alc.0/
RECOMENDACIONES PARA LA AUTORIDAD POLITICA PROVINCIAL: = U7

ERELEY 2 '

CXEXL- S

En el marco del dictamen precedente se recomienda a las autoridades
politicas:
o Requerir que las instituciones de nivel superior acreditadas

cumplimenten los Informes anuales de avance al 31 de diciembre de
cada aiio calendario, establecidos en la Res. CFCyE N° 63/97,
atendiendo a los avances concretados en relacién al Proyecto educativo
institucional y a las recomendaciones efectuadas por esta Unidad
Evaluadora Provincial.

o Evaluar alternativas conjuntamente con la institucion a fin de
posibilitar la incorporacion dentro de la estructura organizativa del
Departamento de investigacion y del Departamento de Capacitacion y---
Extension de manera de potenciar los desarrollos alcanzados y tender

paulatinamente a adecuar la organizacion institucional a las nuevas
funciones.

Prof. ROBERTO E. CACAULT
Suhaacretatlo dy Educacion
AIC. Pengldancia del C. PR,

£S5 COPIA

ARODGAD
Directora do Despdcho

Conasjo Provinciat dn Educactén
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