VISTO:

La presentacién efectuada por la Direccifn General de Ensafanza Media,
Técnica y Superior, respecto a la necesidad de satisfacer demandas educativas
para el aifio 1994, y a fin de evitar gque un signicativo mimero de alumnos no pue-
dan obtener vacantes en escuelas de nivel medio; y

CONSIDERANDO:

Que la Direccidén General de Enseiianza Media, Técnica y Superior,
mediante el anflisis y Proyeccidn de Matricula realizado para el afio 1994, a
través del Departamento de Proyeccidn y Articulacitén de Matricula, ha focalizado
barrfos que requieren particular atencidn producto del aumento de matrfcula en
relacidn a la disponihilidad edilicia;

(Que ante las necesidades surgidas, se deben arbitrar los medios para
que en tiempo y forma se pueda dar una respuesta favorable a las expectativas
de la comunidad, respecto de la educacién de los jdvenes;

Por ello;

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL WEUQUEN

R E S v £ L v E

1ro.) CREASE a5 partir dnl 0% de noviembre de 199 o) Centro Provincial de Ense-
fanza Media N° 57 en la localidad de San Martin de los Andes.-

2do.) ESTABLECESE que la Direccién General de Ensefanza Madia, Técnica y Supe-
rior, arbitrard los medlos pertincntes peara 1a nuesta en marcha del citado
establecimiento. '

3ro.) FACULTASE a la Direccidn General de Ensefianza Media, Técnica y Supertior
para que nediante NDisposicidn establezca el lugar de funcionamiento de
la escuela, catevorfa y grunon de 1a misma, asignacién de cargos y creacidn
de cursos, conforme al presupuesto vigente y a 1a planta funcional del
establecimiento; en cuanto al lugar o sede de la escuela, coordinard con
quien corresponda de acuerdo a las necesidades,

4to.) DETERMINASE que la Direccion Genaral de Enseilanza Media, Técnica y Superior
elevard de innadiato al corraspondiente expediente, incluida la Disposicidn
"ad~lioc", a la Direccidn de Recursos Humanos para que efectde el control
presupuestario y registre las vacantes, identificdndnlas por el nidmero
de Disposicidn, a los efectos de la confeccién de las nominas que debe
elevar anualmente a la Junta de Clasificacidn -Rara Media~ para los 1lama-
dos a concursos. '

5to.) ESTABLECESE que la Diraccidn de Recursns Humanos, una vez cumplimentado
o determinado en el punto 4to.) informard -dentro de los tres (3) dfas

/?fiiff?\v, hdbiles de haher recepcfonado el Expediente- a 12 Direccidn General de
f;§§r-\\ .~ Enseflanza Media, Técnica y Superior sobre la exacta adecuacidn de la Dis-

.7 s posici6n de esta Direccidn General con el prasupuesto y vacantes asignadas
0 creadas,




6to.)

7mo. )

8vo.)

9no, )

10mo)

ARP.

DETERMINASE que la Direccidén General de Ensefianza Media, Técnica y Supe-
rior, habiendo recepcionado el Expediente con el {informe de la Direccién
de' Recursos Humanos y sin indicaciones de efectuar ajustes en la Disposi-
cidn pertinente, remitird al Consejo Provincial de Educacidn, dentro de
los dos (2) dfas hd&biles, las correspondientes actuacionas para el control
de gestién y disponer que se registre y se dé conocimiento -a través de
quienes corresponda- a todas las 4reas tal como se hace habitualmente con
las Resoluciones; también en lo que respecta a su archivo.

ESTABLECESE que la Direccidn General de Ensefianza Media. Técnica y Supe-
rior, al mismo tiempo que cumplimenta lo determinado con el punto preceden-
te, enviard de inmediato 1a Disposicién “ad-hoc" al Distrito Regfonal al
que pertenece el establecimiento creado, para generar los correspondientes
pago de habores cuando se produzcan las designaciones del personal.

ESTABLECESE que 1la Uireccion de Arquitectura Escolar y la Direccidén de
Recursos Materiales, deberdn atender las necesidades edilicias y de mobi-
V1ario, a requerimiento de la respectiva Direccién de Enseiianza.-

POR la Direccidén General de Enseflanza Media, Técnica y Superfor se cursarén
las correspondientes comunicaciones.

REGISTRESE y dese conocimiento a la Direccidén Provincial de Adm1n1strac16n;
Direccion de Sueldos y Liquidaciones; Centro de Documentacidn. ‘Secretarfa
de Vocalfa; Direccidn General de Despacho; Junta de C\asificacidn -Rama
Media-; Departamento de Registro y Legplizacidn de T{tulos; Direécion Gene-
ral de Recursos Humanos; Distrito Regional JV. GIRESE el presente expedien-
te a la Direccidn General de Ensefianza Media, Técnica y Superior para la

s . /
prosecucidn del trdnite.- 8T . Cavdae. %?¢~c . : \
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