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NEUQUEN, 0 5D C 2011

La Ley de Educacion 26.206, la Ley de Educacion Técnico Profesional 26.058,
*+ ¢|:Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N° 144/08, las Resoluciones N© 1019/09 y
i } NP_1120/10 del Ministerio de Educacion de la Nacién y N© 47/08 del Consejo Federal

- de' Educacion y la Disposicién N© 174/05 de la Direccién General de Nivel Superior

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Nacional N° 144/08, otorga validez nacional a los
titulos y certificaciones correspondientes a la cohorte 2008/2009 que emitan
instituciones de gestidn estatal y de gestién privada reconocidas por las autoridades
educativas nacionales;

Que la Resolucion N° 1019/09, otorga prérroga a los plazos
establecidos por el Decreto N° 144/08, hasta el 31 de diciembre de 2010 y luego la
Resolucién N© 1120/10 del Ministerio de Educacidon de la Nacion extiende estos
plazos hasta el 31 de diciembre de 2011;

Que para obtener la validez nacional de los titulos vy
certificaciones, los Planes de Estudios de las tecnicaturas deben ajustar su carga
horaria, la duracion de la carrera, los porcentajes de areas de formacion, la inclusion
de las practicas profesionalizantes y la denominacion de los titulos;

Que en el Instituto Terciario SENECA se dicta la carrera
Tecnicatura Superior en Recursos Humanos aprobada con el Plan de Estudios N©
305, Resolucion N° 457/03 del Consejo Provincial de Educacion del Neuguén;

Que de acuerdo a lo exigido por la mencionada normativa
nacional, la Institucion ha presentado un nuevo disefio curricular a efectos de
adecuar el Plan de Estudios existente;

Que ante estas modificaciones resulta necesario desafectar el
Plan de Estudios N° 305 y crear un nuevo Plan;

Que para el otorgamiento de la validez nacional de los titulos, la
presente resolucion debe ser aprobada jurisdiccionalmente y luego remitida al
Ministerio de Educacion de la Nacién — Direccién de Validez Nacional de Titulos y
Estudios;

Que se cuenta con el aval de la Direccién General Nivel Superior;

ue corresponde dictar la norma legal pertinente;
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Por ello;

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN

RESUELVE

CREAR el Plan de Estudios N° 488, correspondiente a la carrera “Tecnicatura
Superior en Recursos Humanos”.

APROBAR el Perfil Profesional, las Bases Curriculares y el Régimen de
Correlatividades que figuran en el ANEXO UNICO que forma parte de la
presente norma legal.

ESTABLECER que el titulo a otorgar correspondiente a la carrera creada en
el Articulo 1° con una duracién de dos afios y medio  serd el de “TECNICO
SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS”.

ADOPTAR a partir del ciclo lectivo 2011, el Plan de Estudios N© 488
correspondiente a la carrera Tecnicatura Superior en Recursos Humanos en el
Instituto Terciario SENECA de Neuquén Capital, Incorporado a la Ensefianza
Oficial bajo el Orden N° I-110, Sin Aporte Estatal.

DESAFECTAR a partir del ciclo lectivo 2011 en el Instituto Terciario SENECA
el Plan de Estudios N© 305 correspondiente a la carrera Tecnicatura Superior
en Recursos Humanos.

DETERMINAR que por la Direccion General de Nivel Superior se
dard continuidad a los tramites de obtencion de la validez nacional de los
Titulos ante el Ministerio de Educacién de la Nacién (Departamento de
Validez Nacional de Titulos y Estudios).

ESTABLECER que por la Direccibn de Ensefianza Privada se cursaran
las notificaciones de practica.

REGISTRAR, dar conocimiento a las Vocalias; Direccion General de
Despacho; Direccién General de Nivel Superior; Direccién General de Titulos y
Equivalencias; Junta de Clasificacion Rama Media; Direccién de Planeamiento
Educativo; Direccion Centro de Documentacion; Direccidn General de Distrito

Reglonal Educativo I y Glg’gﬁél\ yesente expediente a Direccién de

Pt By SEBASTIN OLWDS FOMTICK
PRESIDENTE
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ANEXO UNICO
PLAN DE ESTUDIO N° 488

CARRERA: “TECNICATURA SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS”
TITULO A OTORGAR: “"TECNICO SUPERIOR EN RECURSOS HUMANOS”

NIVEL: SUPERIOR

MODALIDAD: TECNICA

MODALIDAD DE DICTADO: PRESENCIAL
CICLO: SUPERIOR

ESPECIALIDAD: -

DURACION: Dos afios y medio. Correspondientes a 2528 (Dos mil quinientas
veintiocho) horas catedra.

CONDICIONES DE INGRESO: Poseer Estudios Secundarios Completos.

PERFIL PROFESIONAL:

La funcidon del Técnico Superior en Recursos Humanos es aquella relacionada a la
seleccién, contratacién, formacién, empleo y retencién de colaboradores dentro de
una organizacion, para alcanzar los objetivos de dicha organizacion. Las areas
organizacionales mas comunes relacionadas a esta profesién son: Reclutamiento y
Seleccién, Compensaciones y Beneficios, Formacion y Desarrollo, Operaciones y
personas.

Recursos Humanos se constituye como una disciplina especialista en la gestién de las
personas dentro del ambito organizacional, desde la busqueda de posibles candidatos
hasta la desvinculacion, interviniendo en todos los aspectos necesarios que mejoren
la calida de vida laboral del cap|ta| humm
Es una disciplina que vivid un csfGble Waradlgma dentro de las diferentes

Orga iones publicas y priv. 488 requerida por las diferentes
administradioRes de nuestra socigictt '

5 COPIA

ANA MARIABARRASLAS

Mirectora General 0%

Prof, BERNARDE) SEBASTIAN OLMOS FORTTICK
PRESIDENTE )
CONSEs0) PROWINCIS: DE EDUCACION

Prot. MAIISA YASMIN MOTADA
VODAL RAMA (H40IAL Y PRIBARA
Consais Provineal do Fducacidn

Prof. MARISOL ADRIANA TTCRRES
Vocal Rama Media, Técnica y Supenc
CONSEIO PROVINCIAL DE EDUCACION
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PLAN DE ESTUDIOS N° 488

PRIMER ANO
Cadigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
e, | Materia Sem. Cuatrim.
Régimen Cuatrimestral
Primer Cuatrimestre
Principios de la Administracion 6 96
Psicologia General y Social 6 96
Introduccidn al Derecho Individual y 6 96
Colectivo
Administracion I 8 128
Recursos Humanos y Globalizacion 4 64
Total de horas catedra 30 480
Segundo Cuatrimestre
488 01 06 | Comunicaciones 6 96
488 01 07 | Comportamiento Organizacional 6 96
488 01 08 | Administracion II 8 128
488 01 09 | Economia General 6 96
488 01 10 | Reingenieria de Procesos 4 64
Total de horas catedra 30 480
Total de horas catedra Primer - 960
aino
Total de horas catedra a 60 -
imputar
SEGUNDO ANO
Cadigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
Materia Sem. Cuatrim.
Régimen Cuatrimestral
Primer Cuatrimestre
488 02 01 | Administracién de Recursos 8 128
Humanos _
488 02 02 | Registracion en el Campo de los 6 96
Recursos Humanos
488 02 03 | Higiene y Seguridad Laboral 6 96
488 02 04 | Negociacion y Manejo de Conflictos 6 96
488 02 05 | Liguidacidn de Sueldos y Jornales 4 64
Total de horas catedra 30 480
Segundo Cuatrimestre
= 1488 02 06 | Estadistica 6 96
=’ | 488 02 07 | Control de Gestion 6 96
“3 488 02 08 | Administracidn IV 8 128
#" | 488 02 09 | Politica de Casos 6 96
- Prdcticas Profesionalizantes I 4 64
tal de horas catedra 30 480

SCO/

Directora Ganeral de Desgachc
CONDIID DR TR T s gl
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Total de horas catedra de - 960
Segundo aiio
Total de horas catedra a 60 -
imputar
TERCER ANO
Codigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
Materia Sem. Cuatrim.

Régimen Cuatrimestral
Primer Cuatrimestre

488 03 01 | Etica Profesional 6 96
488 03 02 | Responsabilidad Social Empresarial 5 80
488 03 03 | Practicas Profesionalizante II 15 240
488 03 04 | Trabajo Final. 12 192
Total de horas catedra de tercer 38 608
afo
Total de horas catedra a 38 -
imputar
Total horas Catedra de la - 2528
Carrera

Total de horas cated 158 -

Prof. BERNARDO) SEBASTIAN OLIC5 FORTZICK
PRESIDENTE
CONSEIG PROVINCIAL OF EDUCACION

Prof, MARISA YASMIN MOITADS
VOCAL RAMA SUCIALY P HARRGA
Conseic Provincial de Educad it
prof. MARISOL ADRIANA TRRES
Vocal Rama Media, Téenica ¥ Supe%o:
CONSED PROVINCIAL DE EDYCACION
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CORRELATIVIDADES
o DESCRIPCION EXAMENES
Z o ) CURSADOS FINALES
S Z o
o < o)
o
PRIMER ANO
488 01 01 | Principios de la - -
Administracion
488 01 02 | Psicologia General y - -
Social
488 01 03 | Introduccion al - -
Derecho Individual y
Colectivo
488 01 04 | Administracion I - -
488 01 05 | Recursos Humanos - -
y Globalizacidn
488 01 06 | Comunicaciones - -
488 01 07 | Comportamiento - -
Organizacional
488 01 08 | Administracion 11 01/01 — 04/01 01/01 - 04/01
488 01 09 | Economia General - -
488 01 10 Reingenieria de - -
Procesos
SEGUNDO ANO
488 02 01 | Administracion de 01/01 - 08/01 01/01 - 08/01
Recursos Humanos
488 02 02 | Registracion en el - -
Campo de los
Recursos Humanos
488 02 03 | Higiene y Seguridad - -
Laboral
488 02 04 | Negociacién y - -
Manejo de
Conflictos
488 02 05 | Liquidacion de - -
Sueldos y Jornales
488 02 06 | Estadistica - -
488 02 07 | Control de Gestion - -
488 02 08 | Administracion IV 02/01 - 01/01 02/01 - 01/01
488 02 09 | Politica de Casos 02/01 - 08/01 02/01 - 08/01
488 02 10 Practicas 1° afio Aprobado 10 afio
Profesionalizantes I Aprobado
TERCER ANO
e | 488 03| 01 | Etica Profesional - -
?é':; 488 03 02 | Responsabilidad - -
{,‘3 Social Empresarial __
(5| 488 03| 03 |Practicas 7 or: 13, 02/02 - 10/02 02/02 - 10/02
g P Profesionalizatite TT~{E,
%g 488 03 04 ] Trabajo «. | \Haber Aprobado | Haber Aprobado
LA \ V% todas las todas las
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Practicas Practicas
Profesionalizante. | Profesionalizante.
IylIl IyIl
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PRESIDENTE .
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