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DECRETO N©
Expediente N°2211-22654/80

NEUQUEN, § de marzo de 1980,-

YISTO:
El expediente N°2211-22654; y

CONS |DERANDO

Las dificultades que causan a la Administracién del Con
sejo Provincial de Educacién, los innumerables casos:de fal-
tas injustificadas por perfodos que exceden del mfnimo contem
plado: por ‘el Decreto Ley N°1429/73 y su reglamentacién;

Que ello hace necesario definir el abandono de cargo de
cente, déndole cardcter de falta grave administrativa, en vip
‘tud del dafio que causan las inasistencias injustificadas, /
tanto a la formacién de los alumnos como al presupuesto desti

nado ® la educaci6h;

Que es necesario, y como consecuencia de la definicién /
mencionada, instrumentar un procedimiento breve y sumarijo pa
ra reprimir esas situaciones que impiden la libre disposicidn
de los cargos docentes;

Por ello y en uso de sus atribuciones
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL NEUQUEN
D EC R E T A

Artfculo 1°.- Se encuentra incurse en abandono de cargo y se
. r§ considerada falta grave, el personal docen-
te que en el afio incurra en mds de DIEZ jnasis
tencias injustificadas en forma alternada o en
CINCO continuas,- ' :

Artfculo 2°.- El superior jer8rquico inmedijato de quien incy

' rra en ello o quien lo sustjtuya, una vez acre
ditada la falta deber8 intimarlo a rejntegrars
a sus tareas por telegrama colacionado y empla
zarlo por el término de CINCO dfas para justi-
ficar las inasistencias.-

Artfculo 3°.- Transcurrido ese perfodo y aunque el intimado

' ' se reintegre, elevar8 la documentacién presen
tada a efectos de justificar las faltas y el
telegrama enviado, formando legajo a la auto-
ridad competente de quien dependa,-

Artfculo 4°.- Recepcionada la documentaci8n mencjonada en -
‘ el artfculo anterior, la Direccibn considera-
rd si debe instruirse sumario. En caso afirmg
tivo elevard los antecedentes al Consejo Pro-
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vincial de Educacibn para que éste, previo
dictamen de Asesorfa Jurfdica General, dicte
la pertinente Resolucién en la que designa-
r§ instructor sumariante.-

Artfculo 5°.- EIl instructor sumariante, legalmente designa
do y aceptado el cargo conferido, deber§ ate
nerse al siguiente procedimiento;

a) En todos los casos el sumariante notifica
r8 al sumariado la iniciacién del sumario,
otorgéndole un plazo de CINCO dfas para -
estar a derecho;

b) De presentar el sumariado su descargo en
término, el sumariante abrir8 la causa a
prueba, otorg8ndole CINCO dfas hébiles pa
ra que la produzca y certifique la certe-
za de la ya agregada; ‘

c) El sumariante estard facultado a requerir
las medidas de prueba que considere nece-
sarias para formular el Capftulo Cargos;

d) En caso de no haberse reintegrado el inti
mado a sus tareas y no habep producido -
descargos, el sumariante dar§ por clausuy
rado el sumarijo. Formular§ el Capftulo /

. Cargos y elevar8 el sumario a las autorj
dades competentes;

e) Recibido el expediente por las autorida-
des del &rea que corresponda, &sta agre-
gar8 a las actuacijones el legajo de ante-
cedentes del sumariado y derivar8 las ac-
tuaciones dentro del término de cuarenta
y ocho horas, a la Junta de Disciplina, /
la que deber8 expedirse en el término de
setenta y dos horas; :

f) Una vez producido el dictamen, la Junta
de Disciplina elevar8 el sumario al Con-
sejo Provincial de Educacién, quien pre-
vio expedirse Asesorfa Jurfdica General,
resolver8 en consecuencia.-

Artfculo 6°.- El presente Decreto ser8 refrendado por el -
sefior Ministro de Gobierno,Educacién y Justi
cia.-

Artfculo 7°.- Comunfquese, Publfquese, dése al Boletfn Ofi
cial y Archfvese.-

Es Copia.- Fdo) Trimarco
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