PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

VISTO:

La Ley de Educaciéon Nacional
Profesional N°© 26.058, la Resolucion N°
Disposicién N° 174/05 de la Direccion
Provincial de Educacion del Neuguén vy la

RESOLUCIONN® 143 9
EXPEDIENTE N° 5721-004079/13.

NEUQUEN, 1 0 SEP 2014

NO 26.206, la Ley de Educacién Técnico
47/08 del Consejo Federal de Educacion, la
General de Nivel Superior del Consejo
necesidad de crear el plan de estudio de la

carrera Tecnicatura Superior en Administracion de Empresas; y

CONSIDERANDO:

tablece que para obtener la validez n

Que la Disposicion N
perior del Consejo Provincial de Educa
N-~"presentacion para las tecnicaturas;

Que es necesaria la
carrera Tecnicatura Superior en Administrs

Que para el otorgami
presente resolucidn debe ser aprobada
Ministerio de Educacion de la Nacién -
Estudios;

Que se cuenta con
Superior;

Que la Resolucidon N9 47/08 del Consejo Federal de Educacién,

acional de los titulos y certificaciones, los

nes de Estudio de las tecnicaturas deben ajustar su carga horaria, la duracidn de
arrera, los porcentajes de dareas de¢ formacién, la inclusion de las practicas
esionalizantes y la denominacion de los titulos;

P 174/05 de la Direccidon General de Nivel
cion del Neuquén, establece el formato de

creacion de un plan de estudio para la
acion de Empresas;
ento de la validez nacional de los titulos, la

jurisdiccionalmente y luego remitida al
Direccion de Validez Nacional de Titulos y

el aval de la Direccion General de Nivel

~Que corresponde dicté?r la norma legal pertinente;

Por ello:

EL CONSEJO PROVINCIAL [
RES|

1°) CREAR el Plan de Estudio corresp

en Administracion de Empresas

Curricular Provincial bajo el siguient

Plan de Estudio N° 539 “T
de Empresas”.

ES COPIA

OCTOT General de Des
Consejo Provincial de Educacion

)E EDUCACION DEL NEUQUEN

JELVE

pndiente a la carrera “Tecnicatura Superior
que sera incluido en el Nomenclador

Fe nUmero:

ecnicatura Superior en Administracion
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20) APROBAR el Perfil Profesional,
Correlatividades que figuran en e

3°)

4°)

5°)

PROVINCIA DEL NEUQUEN

presente norma legal.

RESOLUCIONNe 143 9
EXPEDIENTE N° 5721-004079/13.

as Bases Curriculares y el Régimen de
ANEXO UNICO que forma parte de la

ESTABLECER que el titulo a otorgar correspondiente a la carrera creada en

el Articulo 1°, con una duracién

de tres (3) afios, serd el de “TECNICO

SUPERIOR EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS".

ESTABLECER que por la Direccion

notificaciones de practica.

REGISTRAR, dar conocimient
Despacho; Direccion General de
y Equivalencias; Junta de Clasificag
Educativo; Departamento Centro
Distrito Regional Educativo I a X

ARCHIVAR

de Ensefanza Privada se cursaran las

> a las Vocalias; Direccion General de
Nivel Superior; Direccidon General de Titulos
on Rama Media; Direccion de Planeamiento
de Documentacion; Direccion General de
y GIRAR el expediente a Direccion de

Ensefianza Privada a los fines establecidos en el Articulo 4°. Cumplido,

DANIEL EDUARDO PAYLLALEF
Director General de Despacho
Consejo provincial de Educacion

Téc. OSCAR JAVIER COMPARN
Subsscretaric de Fducacion ¥ Presidente

del Consgjo Pravincial da Educacion

Prof. MARISA YASMIN MORTADA
VOCAL RAMA INICIAL Y PRIVARIA
Cansejo Pravinaisl de Educacian

Prof. BERNARDO S. OLMOS FOITZICK
Vocal Rama Media Técmca y Superior
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACKD«
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CARRERA: “"TECNICATURA SUPERIOR EN
TiTULO A OTORGAR: “TECNICO SUPER]
NIVEL: SUPERIOR NO UNIVERSITARIO
MODALIDAD: TECNICA
MODALIDAD DE DICTADO: PRESENCIAL
ICLO SUPERIOR
PECIALIDAD TECNICA
DURACION Tres afios. Dos mil seiscient
CONDICIONES DE INGRESO: Poseer ¢
PERFIL PROFESIONAL:

ES COPIA

Director General de Despacho
Consejo Provincial de Educacion

PROVINCIA DEL NEUQUEN

RESOLUCION N© 1439
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ANEX% UNICO
PLAN DE ESTUDIO N° 539

El Técnico Superior en Administra
manejo de distintas técnicas, proc
participar bajo la coordinacion de
de la especialidad y en equipos int

de una administracion eficiente, ra¢

una empresa/ organizacion. La f
analisis financiero y del contexto &
la empresa, el marketing, los cost
nacional e internacional seran topic
Participar y asesorar en la ¢
organizaciones sociales (publicas,
funcionen activa y coordinadamen
rentables para lo cual deberan forr
de politicas, integrar equipos, capt
asumir perspectivas y metodologia
y problematica organizacional.

ADMINISTRACION DE EMPRESAS”
OR EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS”

as veinticuatro horas catedra (2624)
astudios de nivel medio completos.

cion es un profesional especializado en el
edimientos y herramientas que le permitira
yrofesionales que posean carreras de grado
erdisciplinarios relacionados con la actividad
ional y efectiva de los recursos que dispone
lanificacidn, andlisis del recurso humano,
condémico actual, la problematica propia de
os, la productividad y la regulacion juridica
0S.

rganizacion del area administrativa de
privadas y del tercer sector) y hacer que
le hacia sus objetivos; que sean eficientes y
nar parte de la evaluacion e implementacién
ar y adaptarse a las situaciones de cambio y
s cientificas en el tratamiento de la tematica

Participar activamente en la definicion de estrategias, formular objetivos y

disefar estructuras de organizaci
técnicas de administracion.

Relevar, seleccionar y organizar
estructuras y funciones administra
Efectuar labores operativas r¢
comercializacion de bienes y servi
Participar en el disefio de modelo
manera que conduzcan a la eficie
herramientas necesarias para guig
Planificar nuevos emprendimient
control.

L EDUARDO PAYLLALEF

dn, actuando con profesionalismo mediante

informacién para el analisis y disefio de
[ivas.
oferidas  a
i0s.

5 de gestion y control de la organizacion, de
ncia a partir de una vision integral, con las

la contabilidad, finanzas vy

I y controlar la marcha de la misma.

0S y su correspondiente administracion y
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COMPETENCIAS PROFESIONALES:

AMBITO DE DESEMPENO:

PROVINCIA DEL NEUQUEN

Conocer técnicas administrativas vy |

RESOLUCIONNc 1 43 9
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DS sistemas de informacion.

Poseer las herramientas y técnicas del proceso de toma de decisiones para las

distintas funciones.

Interpretar en analisis de la gestidn
reflexivo y creativo.

Disefar estructuras para las organiz
objetivos).

Asesorar junto al profesional a carg
bancarias y financiacion de operacic
Participar de! disefio de estrategias
servicios.

Gestionar y procurar el desarrollo de
Planificar el establecimiento de cang
Capacidad técnica para formular mg
cambiante.
Personalidad flexible y proactiva anf
Capacidad para trabajar en equipo
disciplinas.

administrativa como sujeto activo, critico,
aciones sociales (relaciones, capacidades y

» para el acceso a créditos, operaciones
nes comerciales.
para la comercializacién de bienes y

> las personas.
les de comercializacion y distribucion.
delos estratégicos en un contexto

e los procesos de cambio.
comunicarse con especialistas de otras

Relevamiento, seleccion y organizacion de la informacidon para el analisis y
disefio de estructuras y funciones administrativas.

Efectuar labores operativas ref
reglamentos, manuales de estructu
Desarrollar funciones en investiga
empresas/ organizaciones.

Desarrollar funciones como espe
disefio de estructuras, procesos, ¢
Asesorar y asistir como auxiliar en

superior en materia de su compete
Formular métodos, técnicas y h
analizar informacién componiendo
la toma de decisipnes.

DANIEL EDUARDO PAYLLALEF
Director General de Despacho
Conseijo Provincial de Educaciorn

ridas al andlisis de cargos y tareas,
a y funciones.
ion operativa de micro emprendimientos,

alista en organizaciéon y método, para el
ificacién y disefio de perfiles de cargo.

S organizaciones y a especialistas de grado
cia.

rramientas para recopilar, seleccionar y

Téc. 0SCAR JAVIER ¢
OMP,
i,m?’"‘.‘“ de Educacign y Preside?nf

0ns8jo Provincial dr Educacisn

VOCAL RAMA INICIAL Y PRIMARA
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PLAN DE ESTUDIO N° 539

PRIMER ANO
Codigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
Materia Sem. Cuatrim.
Primer Cuatrimestre
539 01 01 | Matematica 05 80
539 01 02 | Contabilidad 05 80
539 01 03 |InglésI 04 64
539 01 04 | Introduccion al Derecho 05 80
539 01 05 | Introduccion a la Administracion 05 80
Total de horas catedra 24 384
Segundo Cuatrimestre
539 01 06 | Inglés II 04 64
539 01 07 | Estructura y Procesos de la 05 80
Organizacién
539 01 08 | Historia Social y Econémicg 05 80
Contemporanea
539 01 09 | Estadistica Aplicada 05 80
539 01 10 | Regionalismo y Desarrollo 04 64
Total de horas catedra 23 368
Total de horas catedra Primer - 752
ano
Total de horas catedra IIrrimer 47 -
ano a imputar
SEGUNDO ANO
Codigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
Materia Sem. Cuatrim.
Primer Cuatrimestre
539 02 01 | Sociologia del Trabajo 05 80
539 02 02 | Economia I 05 80
539 02 03 | Anadlisis Organizacional 05 80
539 02 04 | Negociacién 05 80
539 02 05 | Seminario Practico: Comunicacion 06 96
en las Organizaciones |
Total de horas catedra | 26 416
Segundo Cuatrimestre
539 02 06 | Administracién de Personal I 05 80
539 02 07 | Economia II ‘ 05 80
539 02 08 | Derecho Administrativo y Tributario 05 80
539 02 09 | Computacion y Sistemas de 05 80
Informacion
539 02 10 | Seminario Practico: Desarrollo 06 96
Organizacional
Total de horas catedra 26 416
< |
0.
O
(&
92 _
m UARD PA LEF

Dirocgor Gaqetu de Des

Consejo Provincial de Edt 'chcmhﬂo
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Total de horas catedra d - 832 |
Segundo aiio
Total de horas catedra ngundo 52 -
aio a Imputar
TERC#R ANO
Codigo de Asignatura Hs. Cat. Hs.Cat.
Materia Sem. Cuatrim.
Primer Cuatrimestre
539 03 01 | Administracion de Personal| Il 06 96
539 03 02 | Derecho Laboral, Individua| y 05 80
| Colectivo
539 03 03 | Andlisis Contable 05 80
539 03 04 | Administracidn de la Produgcion 05 80
539 03 05 | Practicas Profesionalizante$ I 07 112
539 03 06 | Proyecto Integrador I 04 64
Total de horas catedra 32 512
Segundo Cuatrimestre
539 03 07 | Control de Gestidn, Costos|y 05 80
Presupuestos
539 03 08 | Administracion Financiera 06 96
539 03 09 | Ftica y Responsabilidad Sdcial 05 80
539 03 10 | Planeamiento estratégico y Toma de 06 96
Decisiones
539 03 11 | Practicas Profesionalizantes 11 07 112
539 03 12 | Proyecto Integrador II 04 64
Total de horas catedra 33 528
Total de horas catedra de tercer - 1040
ano
Total horas catedra a Imputar 65 -
de Tercer Ao
Total horas Catedra de|la - 2624
Carrera
Total horas catedra a Imputar 164 -
de la Carrera

DANIEL EDUARDO PAYLLALEF
Director General de Despacho
Consejo Provincial de Educacion
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESOLUCIONN® 1439
EXPEDIENTE N°© 5721-004079/13.
CORRELATIVIDADES
o DESCRIPCIDN EXAME
Z o |© CURSADOS |  NES
9 =2 |8 FINALES
o < O
o
PRIMER ANO
539 | 01 01 | Matematica - -
539 01 02 | Contabilidad - -
539 | 01 | 03 |Ingiésl - -
539 | 01 04 | Introduccion al Derecho - -
539 | 01 05 | Introduccién a la Administracion - -
539 | 01 | 06 |InglésIl 539-01-03 539-01-03
5391 01 07 | Estructura y Procesog de la 539-01-04 539-01-05
Organizacién 539-01-05
539 | 01 | 08 | Historia Social y Econdmica
Contemporanea
539 | 01 09 | Estadistica Aplicada 539-01-01, | 539-01-01,
539-01-02, | 539-01-02
539-01-05
539 | 01 10 | Regionalismo y Desatrollo
SEGUNDO ANO
539 | 02 | 01 | Sociologia del Trabajp 539-01-04, | 539-01-04,
539-01-05, | 539-01-05
539-01-07
539 | 02 02 | Economia I 539-01-01, | 539-01-01,
539-01-02, | 539-01-02,
539-01-07, | 539-01-09
539-01-09
539 | 02 | 03 | Analisis Organizacional 539-01-05, | 539-01-05,
539-01-07 539-01-07
539 | 02 04 | Negociacion 539-01-05,
539-01-07
539 | 02 05 | Seminario Practico: 539-01-05, | 539-01-05,
Comunicacion en las 539-01-07 539-01-07
Organizaciones
539 | 02 06 | Administracion de Personal I 539-01-01, | 539-01-01,
539-01-02 | 539-01-02,
539-01-07, | 539-01-07,
539-02-01 | 539-02-01,
539-02-03 539-02-03
o ]
EL EDUARDO PAYLIMLEF
Director Genersi de Despacho

Consejo Provincial de Educacién
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Consejo Provincial de Educaciér

539 | 02 07 | Economia II 539-02-02 539-02-02
539 | 02 08 | Derecho Administrativo y 539-01-04 539-01-04
Tributario 539-01-07 539-01-07
539 | 02 | 09 | Computacion y Sistemas de 539-01-01 539-01-01
Informacion 539-01-02 539-01-02
539-01-07 539-01-07
539-01-09 539-01-09
539-02-03
02 10 | Seminario Practico: Desarrollo 539-01-07, | 539-01-07,
Organizacional 539-02-01, | 539-02-01,
539-02-03, | 539-02-03,
539-02-04, | 539-02-04,
539-02-05 539-02-05
TERcéR ANO
539 | 03 01 | Administracidon de Personal II 539-01-07, 539-02-06
539-02-03,
539-02-06
539 | 03 02 | Derecho Laboral, Indjvidual y 539-01-04, | 539-01-04,
Colectivo 539-02-08 539-02-08
539 03 03 | Analisis Contable 539-01-02, | 539-01-02,
539-02-02, | 539-02-02,
539-02-07, | 539-02-07,
539-02-09 539-02-09
539 | 03 04 | Administracion de la |Produccién 539-01-05, | 539-01-05,
539-01-07, | 539-01-07,
539-02-03 539-02-03
539 | 03 05 | Practicas Profesionalizantes I Todas las Todas las
materias de | materias de
10y 20 afio | 19y 29 afio
completos completos
539 | 03 06 | Proyecto Integrador [ Todas las Todas las
materias de | materias de
19y 20 afio | 19y 29 afio
completos completos
539 | 03 07 | Control de Gestidn, Costos y 539-01-05, | 539-01-05,
Presupuestos 539-01-09, | 539-01-09,
539-02-02, | 539-02-02,
539-02-03, | 539-02-03,
539-02-07, | 539-02-07,
539-02-09 539-02-09
539 | 03 08 | Administracion Financiera 539-01-05, | 539-01-05,
539-01-09, | 539-01-09,
539-02-02, | 539-02-02,
E; 539-02-07, | 539-02-07,
0.
O
O
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EXPEDIENTE N°© 5721-004079/13.

539-03-03 539-03-03
539 | 03 | 09 | Eticay Responsabilidad Social Todas las | Todas las
materias de | materias de
10y 2% afio | 19y 29 afio
completos, completos
Primer
cuatrimestre
de 3° afio
539 | 03 10 | Planeamiento estratégico y Toma | Todas las 539-01-05,
de Decisiones materias de | 539-01-07,
10y 20 ano | 539-02-03,
completos, | 539-02-06,
Primer 539-02-07,
cuatrimestre | 539-03-01,
de 3° afo 539-03-03
539 | 03 11 | Practicas Profesionalizantes 11 Todas las Todas las
materias de | materias de
10y 2% afio | 19y 29 afo
completos, | completos,
Primer Primer
cuatrimestre | cuatrimestre
de 39 afo de 3° afno
539 03 12 | Proyecto Integrador [I Todas las Todas las
materias de | materias de
19y 2% afio | 19y 2% afo
completos, | completos,
Primer Primer
cuatrimestre | cuatrimestre
de 39 afo de 39 aflo

ARDO PAYLLALEF
DANIEL EDU sl de Despacho

Director Gener

Conseio Provincl

al de Educacidn

Téc. 0S
Téc. OSCAR JAVIER Compaf

del Consejo

0 de Educacion y Presidente
Provincial de Edugacign
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