PROVINCIA DEL NEUQUEN .
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONNe 0425
EXPEDIENTE N° 7210-000203/16

NEUQUEN, 11 MAY 2016

VISTO:
La Resolucidn N° 0242/16 del Consejo Provincial de Educacion; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la misma el Consejo Provincial de Educacidn
establecié las jornadas de trabajo con Equipo de Conduccidén y Supervisores
destinadas a todos los Establecimientos Educativos de todos los niveles y
modalidades, tanto de gestién publica como privada de todo el Sistema Escolar
Neuquino;

Que se debe modificar las fechas previstas oportunamente en el
Articulo 1° de la Resolucidn N© 0242/16, por superponerse con otras actividades
previstas en el C.E.U.R,;

Que corresponde dictar la norma legal pertinente;
Por ello:

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN

RESUELVE

10)RECTIFICAR el Articulo 1° de la Resolucién N° 0242/16 del Consejo Provincial
de Educacidn, el que quedara redactado de la siguiente manera:

ESTABLECER las jornadas que se detallan a continuacién con suspension de
actividades — Excepto las jornadas de trabajo con Equipo de Conduccion y
Supervisores- destinadas a todos los Establecimientos Educativos de todos los
niveles y modalidades, tanto de gestion plblica como privada de todo el Sistema
Escolar Neuquino.

Jornadas Institucionales Programa “Nuestra Escuela”:
- 30 de junio

- 16 de agosto

- 26 de septiembre

- 31 de octubre

- 23 de noviembre

Jornadas Institucionales, periodo Septiembre-Mayo:
- 16 de agosto

- 26 de septiembre

- 31 de octubre

- 23 de noviembre

- 13 de enero 2017

- 17 de febrero 2017
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Jornadas con Equipos de Conduccion y Supervisores:

- Cohorte 1 y 2, (Distritos III, 1V, V, VII, IX y XI) Sin suspension de
actividades:

- 13 de junio

- 8 de agosto

- 8 de septiembre

- 14 de noviembre

- Cohorte 3 (Distritos 1, II, VI, VIIT y X) Sin suspension de actividades:
- 21y 22 dejunio

- 22 y 23 de agosto

- 20y 21 octubre

20)ESTABLECER que por la Coordinacién de Estrategias Pedagdgicas se realizaran
las notificaciones pertinentes.

3°)REGISTRAR, dar conocimiento a Vocalias; Direccion Provincial del Centro de
Documentacion e Informacion Educativa; Direccion Provincial de Despacho y
Mesa de Entradas; Direccién Provincial Educacion Inicial; Direccion Provincial
Educacién Primaria; Direccion General Modalidad Especial; Direccion General
Educacién de Jévenes y Adultos; Direccién Provincial Educacion Secundaria;
Direccién General Modalidad Técnico Profesional; Direccion General Modalidad
Intercultural Bilingile; Direccién General Modalidad Educacion Fisica; Direccidn
General Modalidad Artistica; Direccién General Escuelas Privadas; Direccion
Provincial Educacién Superior; Junta de Clasificacion Rama Primaria; Junta de
Clasificacion Rama Media; Junta de Clasificacion Rama Adultos; Distritos
Escolares I a XI y GIRAR el expediente a la Coordinacion de Estrategias
Pedagdgicas a los fines indicados en el Articulo 2°. Cumplido, ARCHIVAR.

Frof. Stela Mary A mbrasio
’ Fresidents
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