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INTRODUCCION

La Escuela Movil nace como una alternativa de solucién a un -
problema de Tndole econémico-social: la veranada. Como conse-
cuencia de &sta movilizacién de familias enteras a los valles
cordilleranos, la mayorfa de los nifios en edad escolar deser-

tan o quedan fuera del radio de accidn del Sistema.

Esta situacidn requiere respuestas muy particulares. Por ello
la propuesta '""Escuela MSvil'' a partir de sus objetivos-funcio
nes especificas, surge como una respuesta de caracter flexi--

ble y global..

La implementacion de este proyecto requirid:

1- Un diagnéstico exhaustivo de las zonas en las que se

iba implementar la escuela.
2- Una caracterizacién global del problema.
3- Una experiencia piloto (Diciembre/79 - Marzo/80).

- Una propuesta para continuar con la experiencia en -
funcion de las conclusiones a las que se arribara a

partir de la experiencia.

5- Una programacidn detallada de las actividades y fun

ciones a cumplir por estas escuelas en el periodo -

80/81.

-En este trabajo (que obra a modo de compendio) se ha incluido
todo el material elaborado por los equipos técnicos de éste -
Programa y por el docente que estuvo a cargo de la puesta en

marcha,

Por G1timo se incluye bajo el tTtulo "Evaluacidn' un informe
acerca del accionar de la escuela aunque es preciso sefalar -
que con ello no debe considerarse conclufdo el proceso de eva

luacidn total,
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I. INTRODUCCION

-

El presente trabajo consiste en la descripcién y caracteriza

~i6n de la puesta en marcha en forma experimental, del Proyecto

de Escuela M6vil para la poblacién tra%shumante de Loncopué.
E! mismo hace referencia en 1° lugar a las acciones desarro-
I ladas durante el perlodo de veranada comprendido entre los me-
ses de diciembre de 1979 o marzo de 1980, aunque dicha experien
cia solo se aplicé durante los meses de febrero y marzo. En 2°
lugar, y en base a las conclusiones brijndadas por esta experien-
cia;se elabora una propuesté para el préximo perfodo de verana-
da que se extenderd desde el mes de diciembre del afio en curso,
hasta el mes de marzo de 1981. Por dltimo se incluye el mecanis
mo de evaluacién de dicha propuesta. En funcién de los datos -
que la evaluacién revele, se podr& prever la extensién de la -~
experiencia realizada a otras &reas como parte de un Proyecto -
global llevado a cabo por la Provincia.
O sea que la Escuelé M6vil es una.experxencia emprendida por la
Provincia del Neuquén, como alternativa para atendeir a un alto -

nimero de familias transhumantes que habitan a lo largo del eje

cordillerano.



2. CARACTERLZACJBN DE LA EXPERIENCIA .Y CONCLUSlONES:

El proyecto de Escuela Mévil se llevé a cabo en ¢l lugar deno
minado Cajén de Hualcupén o Cajén Chico; ubicado en un valle que
se extiende entre las localidades de Loncopué y Caviahue a lo -~
largo del arroyo homénimo.

El radio de accién de ésta Escuela abarcé una poblacién con-
formada por |8 familias, lo cu&l se tradujo en 203 personas.

Dentro de este grupo, el censo realizado detecté 39 niflos en
edad escolar, de los cudles 80% eran anal fabetos y el 20% restan
te asistia a la escuela de invernada (ver informe anexo realiza-
do por el maestro).

La mayoria de éstas familias proceden de las localidades de -
Loncopué, Hualcupén, Huncal y Trahuncura, mientras que gran par-
te de los nifios asisten a la Escuela n® 6 de Huncal. Debido g —--
que la misma estuvo cerrada por 3 perfodos lectivos, se Justifi-

ca la existencia de un alto porcentaje de analfabetos.

La Escuela Mévil conté con una matricula de 28 alumnos. Desa-
rrollé sus actividades en una Casilla Rodante, a la cual se le -
agregé dos Casillas de madera donadas por Vialidad Provincial.

Dichas instalaciones funcionaron como vivienda del maestro y - -
aula para los nifos. |

El docente a cargo de la experiencia fué él Sefior RICARDO - -
SCHUTZ radicado habitualmente en la localidad de Plaza Huincul -

donde se desempefia en establecimientos de njvel primario y secun

] ]
dario.

Las actividades educativas llevadas a cabo durante esta etapa
experimental no estuvieron sujetas a un programa determinado. La
funcién del maestro en este caso tendié més a detectar necesida-
des; que a los aprendizajes formales péro,debidb al alto porcen-
taje de analfabetos, éste debié dedicarle a las actividades de -

aprestamiento la mayor parte del tiempo.

Por otra parte y como consecuencia del entusiasmo demostrado

por los nifios y la poblacién en general, el maestro realizé otras

actividades como ser:



- visita a los hogares

. oo L
- mejoramiento de los alrededores de la Escuela
~ excursiones a distintos lugares de la zona --

como Copahue, Gendarmeria, Edificio de Termas,

etc.

Por altimo, la experiencia realizada en este perfiodo, permi
ti6é extraer las siguientes conclusiones en funcién de las cua-

les se elabora la propuesta correspondiente:

A~ La Escuela Mévil de Hualcupen significé una respuesta
flexible que amplia e! radio de accién del sistema en

funcién de una demanda particularmente necesitada de

atencién.

B- Los bajos costos de iinplementacién como de funciona-

miento la convierten en una solucién factible para el

momento.

C- La experiencia realizada permite definir para la pro

puesta que se elabore, el carécter no formal de la -

modal idad educativa que se elija.

D~ Esta modalidad no formal tendr& que ser coherente -~
con el sistema formal a través de la Escuela com(n,
donde concurren o debieran concurrir los nifios duran

te el invierno.

E- El maestro de la Escuela Mévil necesitarad un adiestra
miento especial y su seleccién debera hacerse tenien-

do particularmente en cuenta el rol que desempefiari.

F~ La alimentacién, higiene y recreacién son aspectos --
que en razén de las caracteristicas del medio deben -

ser considerados en las actividades de la Escuela Mévil.

G- Esta experiencia permite articular actividades con - -
otras instituciones a fin de BRindar algan tipo de capa

citacién laboral, alfabetizacién de adultos, etc.



de
to

PROPUESTA

Las conclusiones elaboradas permiten afirmar la necesidad
reiterar la experiencia realizada en base a un conocimien
mas profundo de la realidad.

Dicho conocimiento haré posible establecer objetivos més

concretos y elaborar una respuesta ma&s ®justada.

3.1. OBJETIVO GENERAL

Brindar educacién primaria bésica a
la poblacién escolar afectada por -
el fenémeno invernada-veranada co--

. : ’
rrespondiente a la zona de Hualcupen.

3.2. DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

: . - . - F ol e T T
,/‘»,4’1,{,*"»‘5/" e g S s(‘ oy o el o LK A . - 0 - .

{ - - - Al Lot e
Esta Escuela Mévil atendersd a la poblacién escolar que

se radica durante el verano en la zona del Cajén de Hualcu-
pén.

La matricula que recibirg ésta Escuela estd conformada
por alumnos que provienen de Escuelas con periodo marzo-no-
viembre. |

Dichos nifios no completan el Ciclo Lectivo ya que se in
corporan 2 meses m&s tarde (Mayo) y abandonan antes de ter-
minar dicho ciclo (principio de noviembre).

En este caso la Escuela Mévil funcionarsd durante el -
perfodo diciembre-~abril, cumpliendo |as siguientes funcio-
nes:

~ completar los aprendizajes que el
alumno no haya termingdo en las -

Escuelas de invernada.

- iniciar a los alumnos en el nivel

de aprendizaje siguiente al apro- ,ﬁ

bado.

~ captar evasores y desertores para

su incorporacién al Sistema.



Por lo tanto, lo descripto se define como Escuela Mévil Recu-

peradora.

3.3. LINEAMIENTOS CURRICULARES

Con respecto a la estructura curricular, y en rela-
cién a los dos primeros casos descriptos, e! docente de-
beré utilizar los lineamientos en vigencia en la Escuela

“comGn de invernada, dado que deber& existir una CONTINUT
DAD entre las acciones de ambas.

Por lo tanto el docente de la Escuela M6vil debers
tender al logro de los objetivos de aprendizaje propues-
tos en la Escuela comtn.

La caracteristica fundamental de este proceso de --
aprendizaje radica mas que en los&fontenidos, en la meto-

dologfa. Esta deber§ ser esencialmente individual a fin -~

de atender a las necesidades particulares de los alumnos.

En relacién al tercer caso, e! rol de la Escuela M6

vil se diversifica en dos funciones:

- Alfabetizar a la poblacién escolar de més de I 4
anos.

- Incorporar al Sistema formal los alumnos que, -
estando en edad escolar, nunca asistieron a la
Escuela.

Para el cumplimiento de |a primera funcién, a la Es-~
cuela Mévil, sélo le corresponderé§ consfituirse_en el na-
cleo de captacién defaicha poblacién, y establecer el - -
nexo con los organismos provinciales de educacién de adul
tos, quienes se harén cargo de aplicar, los mecanismos co
rrespondientes en funcién de la al fabetizacién.

'Para el cumplimiento de la 2° funcién le corresponde

ré al maestro, iniciar a los nifios en el aprendizaje sis-

tem&tico haciendo uso del mismo lineamiento que utiliza -

la Escuela comun.
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3.4. PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

La mayor dificultad que en cuanto a su preparacién
debers enfrentar el maestro a carffo de la Escuela Mévil
radica en la carencia de un conocimiento objetivo y real
del medio en que habr§ de désempeﬁarse.

En funcién de ello la capacitaci6n tenderd a suplir

dicha carencia a través del estudio de las caracteristi-

cas y necesidades de la comunidad en la cual se inserte

la escuela,

Por otra parte, y cémo se deduce del planteo rea‘i
zado éste maestro debers trabajar simulténeamente coh -
un grupo heterogéneo de nifios de distintos niveles y =-

que cursan diferentes grados.

Por ello, la preparacién deber& también hacer inca

pié en el estudio de las técnicas de ensefianza individua-

lizada, a fin de racionalizar adecuadamente |a tarea y lo

gar’ un aprovechamiento real de las posibilidades del ni

~

no.

3.5. MECANISMO DE ARTICULACION CON LA ESCUELA DE INVERNADA |

El maestro a cargo de la Escuela M6vil sera designado
durante los primeros dias del mes de Noviembre del afio en
curso,

Los quince primeros dias de dicho mes, serén destina;
dos para su capacitacién en funcién de lo expresado en el
punto 3.4 y de los objetivos generales del Programa.

Finalizada esta etapa, el docente se incorporaré& a la
Escuela de Invernada a fin de realizar un diagnéstico pre-

vio a la implementacién de la Escuela.



Este diagnéstico implicaréd un estudio detal lado de
las caracterltsticas bio-socio-pedagégicas y ético espi-
rituales de cada nifio que se trasladaréd con su familia

a la veranada.

Durante este perfodo el maestro de la Escuela de -

invernada le dar4 al maestro de la Escuela Mévil un cer-
tificado en donde conste el:logro parcial o total de —-

los objetivos‘pfopuestds para ese afo escolar.

A su vez cuando el niRo vuelva de la veranada (Mar-
zo-Abril) el maestro de la ESCUELF Mé6vil le extendersd --
otro certificado al maestro de la Fscuela de jnvernads -
en el éue se detallen los aprendizajes logrados en esa -
Escuela. | _

. Es importante destacar que estos certificados seran
adjuﬁtados al legajo individual del alumno, correspondien
dole al maestro de la Escuela de invernada réalizar la -~

promocién de dicho alumno, de un grado a otro o de un ci-

clo a otro.



3.6. MECANISMO DE EVALUACION:

La evaluacién de la Escuela M6vil consistirg en cons

b

tatar el cumplimiento de las funciones que le corresponden.

En cuanto a la 1° funcién: “completar los aprendiza-

Jes de la Escuela de invernada”. En este caso la evaluaciél
implicard en comprobar si la Escuela M6vil posibifité,que .
el alumno complete el afio escolar, pudiendo iniciar el si-
guiente en la Escuela de invernada.

En cuanto a la segunda: "iniciar los aprendizaijes en
9 p

la Escuela de invernada”. Esto consistir4 en verificar si
la tarea de la Escuela M6vil permite que los alumnos ini-
ciados por ella, puedan incorporarse al grupo de la Echg
la dé invernada sin mayores dificultades.

En _cuanto a la 3° funcién: "captar evasores y deserto.

res del sistema”; esto implicars pdr una parte, constatar
si los alumnos que exceden |la edad escolar (mas' de 14 aﬁos:.
se reinscriben anualmente, continvando con su al fabetiza-

cién. Por otra parte, consistiré en comprobar si la pobla-:

cién en edad escolar; analfabeta, se incorpora al sistema.

Estas tareas de evaluacién, ser&n realizadas por el maestro de:

la Escuela Mévil durante el perlodo estipulado para las mismas --|

(Mayo).



3.6. MECANISMO DE EVALUACION:

La evaluacién de la Escuela M6vil consistird en cons
tatar el cumplimiento de las funciones que le corresponden.

En cuanto a la |1° funcién: “"completar los aprendiza-

jes de la Escuela de invernada”. En este caso la evaluaciér
implicard en comprobar si la Escuela Mévil posibilité que -
el alumno complete el afio escolar, pudiendo iniciar el si~
guiente en la Escuela de invernada.

En cuanto a la segunda: "iniciar los aprendizajes en

la Escuela de invernada”. Esto consistirg en verificar si
la tarea de la Escuela M6vil permite que los alumnos ini-
ciados por ella, puedan incorporarse al grupo de la Escﬁg
la de invernada sin mayorés dificultades,

En cuanto a la-3° funcién: "captar evasores deserto
Y °

res del sistema”; esto implicard por una parte, constatar
si los alumnos que exceden la edad escolar (mas de |4 afios )
se reinscriben anualmente, continbando’con su al fabetiza- ‘
cién. Por otra parte, consistiré en comprobar si la pobla-

ci6n en edad escolar, analfabeta, se incorpora al sistema.

Estas tareas de evaluacién, seréan realizadas por el maestro de

la Escuela M6vil durante el perfodo estip®lado para las mismas --
(Mayo). . | '
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